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EDITAL N° 06/2021 FAPERN/EMPARN PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O
PREENCHIMENTO DE VAGAS RELATIVAS A BOLSAS DE PESQUISA E INOVACAO

A Empresa de Pesquisa Agropecuaria do Rio Grande do Norte S/A (EMPARN), em parceria com a Fundagao de
Apoio a pesquisa do Estado do Rio Grande do Norte (FAPERN) torna publica a realizacdo de processo seletivo
simplificado com vistas a selecionar egressos de cursos superiores para atuarem como pesquisadores-bolsistas em
projetos de pesquisa e inovacdo de acordo com a quantidade de vagas especificadas nas categorias descritas no
quadro 04 do Anexo 03 (Projeto de Inovacao) deste edital e, em conformidade com a Lei federal n® 13.243, de 11 de
janeiro de 2016, que dispoe sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, & pesquisa, a capacitacio cientifica e
tecnologica e a inovagao.

1. INFORMACOES GERAIS

1.1 A selecdo sera regulada pelas normas contidas neste edital e seus anexos e sera executada pela parceria
EMPARN e FAPERN. Este edital tem como objetivo a selecdo de candidatos para a concessdo de bolsas de
incentivo a pesquisa de inovagdo, em carater temporario, para egressos de cursos superiores com o fim de atuarem
no Projeto de pesquisa e inovagao intitulado “Projeto de Modernizagdo do Sistema de Gerenciamento
Agroclimatologico do Rio Grande do Norte por meio de Pesquisa e Inova¢do”, financiado pelo Estado do Rio
Grande do Norte por meio da FAPERN.

1.2 O projeto referido no item anterior (1.1.) visa melhorar o monitoramento em todas as areas desde o
monitoramento das variaveis meteoroldgicas com medi¢do e transmissdo; monitoramento do tempo e clima por
meio de modelagem para todos os municipios do estado; zoneamento edafoclimatolégico e de risco climatico das
principais culturas agricolas cultivadas no Estado € monitoramento agrometeorologico, acompanhando o
desenvolvimento da agricultura em todo o Estado, gerando desta foram informag¢des imprescindiveis para o
desenvolvimento regional, focando o municipio e suas particularidades.

2. DA DISPONIBILIDADE DAS BOLSAS E CARGA HORARIA PRESENCIAL DAS ATIVIDADES DE
PESQUISA

2.1 O nimero total de bolsas disponibilizadas sera de 03 (trés), distribuidas conforme o quadro 04 do Anexo 03
desse Edital. O prazo total das bolsas é de até 24 meses. O valor das bolsas ¢ de R$ 2.000, 00 (dois mil reais)
mensais.

2.2 A carga horaria presencial das atividades a serem desenvolvidas pelos pesquisadores ¢ de 30 horas semanais.
3. DOS REQUISITO

3.1 Para participar desse processo seletivo o candidato devera:

3.1.1 Comprovar formagdo na respectiva area de selecdo conforme quadro 04 do Anexo 03 deste edital;

3.1.2 Ter disponibilidade desse dedicar integralmente as atividades previstas no projeto;



3.1.3 Comprovar que nao esta em situagdo de mora ou de inadimpléncia junto a qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Estadual, direta ou indireta, que impeca de receber recursos oriundos de dotagdes
consignadas nos or¢camentos da Unido e do Estado do Rio Grande do Norte (certidao disponivel em
http://www.set.rn.gov.br), no ato da inscrigao.

3.1.4 Nao possuir vinculo empregaticio.
3.1.5 Nao ser beneficiario de bolsa de qualquer outra organizagao, seja ela no ambito nacional ou internacional.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet. O candidato devera preencher o formulario
disponivel em https://forms.gle/ JMLWNmMERSzHnxWRV7 anexar a documentagdo exigida neste edital. O
formulario estara disponivel a partir das 8h30mim do dia 23/04/2021até as 23h59mim do dia 28/04/2021 conforme
cronograma de execucao (item 5.2). Os documentos inseridos, em arquivos separados, nao poderao ultrapassar a
quantidade de 10 MB e deverdo, obrigatoriamente, estar em formato PDF.

4.1.1 Aqueles que ndo possuirem conta Google (e-mail do GMAIL) para realizag@o da inscri¢ao deverdo crid-la.

4.1.2 As inscrigdes realizadas, apenas serdo validadas se toda a documentagdo exigida no formulario estiver
devidamente anexada, no formato (PDF).

4.2 Documentacio obrigatoria:

4.2.1 Copia do documento de identificacdo com foto (frente e verso), expedido por 6rgao oficial ou conselho de
classe;

4.2.2 Coépia de CPF,
4.2.3 Comprovante de Quitagdo de Servigo Militar (Candidato do sexo masculino);

4.2.4 Certidao de quitacdo eleitoral emitida, exclusivamente, pelo site do Tribunal Superior Eleitoral (TSE)
(https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral), no caso de candidato brasileiro;

4.2.5 Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Estaduais e a Divida Ativa do Estado do Rio
Grande do Norte, a ser obtida no site: http://www.set.rn.gov.br;

4.2.6 Curriculo Lattes contendo as informagdes relativas ao quadro “Critérios de Avaliacao Curricular” do item 05
desse edital;

4.2.7Copia da documentacao comprobatoria das informagdes do Curriculo Lattes
4.2.8 Copia do diploma de graduagdo na respectiva area de selecdo, reconhecido pelo Ministério da Educagao;

4.2.9 Copia do diploma e/ou certiddo de titularidade de especializa¢ao, mestrado e/ou doutorado (para quem tem a
titularidade);

4.2.10 Pré-projeto individual de inovagao conforme o Anexo 04, em consonancia com os objetivos do Projeto de
Inovagdo macro da institui¢do (Anexo 03), atrelado a, pelo menos, uma de suas metas;

4.2.11 Declaragao de que ndo possui vinculo empregaticio de qualquer natureza (Anexo 02) que devera ser entregue,
excepcionalmente, no ato da assinatura do termo de compromisso;

4.2.12A ndo entrega da documentacado constante neste subitem 4.2, nos prazos determinados no subitem 4.1,
implicaré na elimina¢@o automatica do candidato;

4.2.13 A inscrigdo eletronica requer que o candidato anexe todos os documentos constantes neste item 4.2. A
FAPERN e a EMPARN nao se responsabilizam por problemas eletronicos, elétricos e de internet que impegam a
inscri¢do ou o procedimento de envio dos arquivos anexados ao formulario. Também nao se responsabilizam por
arquivos corrompidos ou que ndo possam ser abertos, situagcdo em que o referido documento recebera pontuagao
Zero.
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4.3 O candidato ndo podera concorrer a mais de uma vaga, sendo aceita apenas uma inscri¢do. Caso sejam
detectadas duas ou mais inscrigdes para um unico candidato, apenas a ultima sera validada.

4.4 O candidato ¢ responsavel pela veracidade dos dados cadastrais informados no ato de inscri¢ao, sob as penas da
lei.

4.5 As informagdes prestadas na inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a EMPARN e a
FAPERN excluir da selecdo o candidato que fornecer dados incompletos e/ou incorretos.

4.6 Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscri¢ao determinard o cancelamento da
inscri¢do e a anulag@o de todos os atos dela decorrentes, em qualquer tempo ou etapa do processo seletivo e da
vigéncia da bolsa, sem prejuizo das sangdes civeis e penais cabiveis.

5. DAS ETAPAS E CONDICOES DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO:

5.1 A selecao dos candidatos esta submetida a Comissao Julgadora desse processo seletivo simplificado em
atendimento as normas contidas neste Edital e obedecera as etapas e condigdes que se seguem:

5.1.1 Etapa I — Eliminatoria: Analise dos documentos

5.1.1.1 Nessa fase sera conferida a presenca da documentagao obrigatdria. Somente os candidatos com
documentagao completa terdo seu curriculo avaliado. O candidato que ndo apresentar toda a documentacao exigida,
sera eliminado nesta fase.

5.1.2 Etapa II — Classificatoria: Analise do curriculo

5.1.2.1 A Comissao julgadora avaliara os comprovantes do curriculo e atribuird nota através dos seguintes critérios
(quadro 01):

Quadro 01 - Critérios da Avaliacdo Curricular.

[Critérios da Avaliacao Curricular Pontuacio MAXIMA

I- Formacao Académica

Especializacao: 0,4 pontos 0,0a0,4
Mestrado: 1,0 pontos 0,0a1,0
Doutorado: 1,6 pontos 0,0a 1,6

I1- Experiéncia profissional, cientifica e/ou de inova¢ao na darea de atuacio

Estagio remunerado ou voluntario, comprovado: 0,2 pontos por cada seis meses (sO serao

pontuadas atividades com carga horaria mensal minima de 80h). 0.0a1,0

Experiéncia profissional comprovada na area de formagao: 1,0 ponto por cada ano de

atuacao. 0,0 22,0

Experiéncia comprovada em projetos de pesquisa ou de inovacdo: 1,0 ponto por cada ano de|0,0 a 3,0
atuacao.




Publicagdo de artigos cientificos, livros, capitulos de livros, registro de patentes, produtos
tecnologicos e sociais e outros produtos em acordo com a Lei Federal de Estimulo a
Inovacao: 0,5 pontos por publicacao (a partir de 2017).

OBS: Inserir comprovantes que garantam a autenticidade da publicagdo (pagina com 0,02 1,0
sumario, ISBN, ficha catalografica, pagina inicial e final no caso de artigos cientificos, URL

no caso de publicagdes eletronicas etc). Quanto aos produtos: inserir comprovagao com o

numero de registro.

Pontuacio na avaliacido curricular 10,0

5.1.2.2 Informagdes que constem no curriculo sem comprovacio NAO serdo pontuadas.

5.1.2.3 A divulgacdo das duas primeiras etapas acontecera nos sitios eletronicos da FAPERN e da EMPARN

conforme o cronograma deste edital.

5.1.2.4 Os recursos poderao ser interpostos conforme cronograma (item 5.2) deste edital SOMENTE através dos

seguintes enderegos eletronicos: fapernemparn.selecao2021(@gmail.com

5.1.3 Etapa I1I — Analise do Pré-projeto individual de inovacao (Classificatorio)

5.1.3.1 A analise e avaliagdao do Pré-projeto Individual de Inovagao priorizara os critérios descritos no quadro 02:

Quadro 02 — Critérios para Avaliacdo do Pré-Projeto.

ITEM|CRITERIOS DO PROJETO DE PESQUISA PONTUACAO
Originalidade, pertinéncia e relagdo com o projeto de inovacao institucional (conforme

01 0,0a3,0
modelo no Anexo 4)

02 Fundamentacdo tedrica e viabilidade metodologica 0,0a3,0

03 Aplicabilidade dos resultados e/ou do produto técnico desenvolvido. 0,0a3,0

04 Correcao ortografica, coeréncia e coesao textual e correta formatagdo conforme as normas 0.021.0
da ABNT (NBR 10520 e NBR 6023). ’ ’
Pontuacao Total 10,0

5.1.3.2 O Pré-projeto Individual de Inovagdo devera ter no maximo 12 paginas e devera seguir o modelo constante

no Anexo 04 deste edital.

5.1.3.3 O candidato que obtiver a nota inferior a 5,0 (cinco), nesta etapa, serd desclassificado.

5.1.4 Etapa IV — Entrevista (Eliminatoria e Classificatoria)

5.1.4.1 A entrevista buscara reconhecer e confirmar se o perfil do candidato estd adequado a atuag@o na area para a
qual se inscreveu e tem como objetivo avaliar a coeréncia entre curriculo e documentagdo apresentada, bem como a
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desenvoltura do candidato diante das questdes apresentadas a ele pela banca.

5.1.4.2 Os candidatos selecionados a partir das etapas anteriores terdo seus nomes divulgados APENAS nos sitios
eletronicos da FAPERN (www.fapern.rn.gov.br) e da EMPARN (http://www.emparn.rn.gov.br ) juntamente com o
dia e horario de sua entrevista.

5.1.4.3 O escalonamento do numero de candidatos a serem entrevistados obedecera a propor¢ao de 03 vezes mais o
numero de vagas disponiveis para cada area.

5.1.4.4 Devido ao estado de pandemia, a entrevista serd on-line em plataforma eletronica indicada pela banca. As
orientacdes de acesso serdo enviadas ao candidato pelo e-mail indicado no formulario de inscri¢ao. O nao
comparecimento no hordrio e sala virtual indicada, implicara na eliminagdo do candidato.

5.1.4.5 Os seguintes critérios de avaliacao serao observados (quadro 03):

Quadro 03 — Critérios da Avaliacdo Durante a Entrevista.

|CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO

Capacidade de explicar a proposta de pesquisa a ser desenvolvida 0a3,0

Capacidade de responder a questdes relacionadas ao tema de pesquisa. |0 a 3,0

Postura, desenvoltura e capacidade de se comunicar oralmente 0al,5

Dominio da bibliografia utilizada 0al,>5

Conhecimento sobre a missao e competéncias da EMPARN e FAPERN.|0 a 1,0

Total de pontos 10,0

5.1.5 Classificacao final

5.1.5.1 A classificacdo final serd obtida pela média aritmética entre as pontuacdes obtidas nas Etapas II, III e [Vnao
podendo ser inferior a 5,0 (cinco).

5.1.5.2 A Comissao Julgadora sera composta por 05 (cinco) membros, sendo 01 indicado pela FAPERN e
04 indicados pela EMPARN e seus suplentes

5.1.5.3 A constatagdo, pela comissao julgadora deste processo seletivo simplificado, da apresentagao de qualquer
documento falso ou inveridico, bem como da identificagdo de plagio no projeto, correspondera a desclassificagdao do
candidato durante a selegdo e ao desligamento automatico do bolsista apds a contratacao, se for o caso,
independentemente das sangdes penais cabiveis.

5.1.5.4 Para efeito de desempate prevalecera a seguinte ordem de critérios: maior pontuacgdo obtida na Etapa III. Se
o empate persistir terd preferéncia o candidato com maior pontua¢ao na Etapa Il e se mesmo assim o empate
persistir sera considerada quem obtiver maior nota na Etapa IV.

5.1.5.5 O resultado final do processo seletivo serd divulgado nos sitios da FAPERN e da EMPARN e publicado no
Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte.

5.2 Cronograma de Execucio:
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PROCESSO SELETIVO DATAS

Publicacdo do Edital Até 23/04/2021
Impugnagao do Edital 26/04/2021
Inscri¢des 27/04 a 06/05/2021
Divulgacao do resultado da etapa I (analise dos documentos) Até 10/05/2021
Prazo para interposi¢@o de recurso a respeito da etapa | Até 11/05/2021
Divulgacao do resultado da Etapa I apos recursos Até 13/05/2021

Divulgagao do Resultado das Etapas II ( analise curriculo) e III ( analise Pré-projeto) Até 19/05/2021

Prazo para interposicao de recurso a respeito das etapas II e 111 Até 20/05/2021

Divulgagao do resultado das Etapas II e III ap6s recursos e divulgacdo da data e horario

) Até 21/05/2021
das entrevistas

Entre os dias 24 e

Realizagdo das entrevistas (Etapa V) h6/05/2021
Divulgacao do resultado da Etapa IV Até 27/05/2021

Prazo para recurso ao resultado da Etapa [V Até 28/05/2021
Divulgacao do Resultado Final apos Recursos Até 02/06/2021
Convocagado e Contratagdao dos bolsistas aprovados A partir do 07/06/2021

5.2.1 Em caso de desisténcia de candidato aprovado, outro podera ser convocado, desde que obedecida a ordem
final de classificagdo, respeitando o tempo habil para execugao do projeto de inovagao e sob aprovagao por escrito
da FAPERN.

5.2.2 O resultado final do processo seletivo serd publicado nos enderegos eletronicos da FAPERN e EMPARN, bem
como no Diario Oficial do Estado.

5.2.3 Divulgado o resultado final, o candidato aprovado e classificado dentre as vagas existentes fica convocado,
tendo até 15 (quinze) dias para assinar o Termo de Compromisso e, imediatamente, 01 (um) dia util ap6s a sua
assinatura, deve se apresentar para o inicio das atividades relativas a bolsa de pesquisa, sob pena de desligamento.

5.2.4 O Termo de Compromisso fica automaticamente rescindido caso o bolsista ndo se apresente para o inicio das
atividades no prazo estipulado no item acima (item 5.2.3.) deste Edital.



6. DO TERMO DE COMPROMISSO E CONCESSAO DE BOLSA (TCCB)

6.1 A concessao da bolsa sera formalizada mediante a celebragao de TCCB individual entre a EMPARN, a FAPERN
e cada pesquisador selecionado.

6.2 Dentre as obrigacdes do bolsista contidas no TCCB estdo a seguintes:

6.2.1 Desenvolver integralmente as atividades previstas no Projeto Individual de Inovagao aprovado pelo
Coordenador Técnico do Projeto Institucional, que deve estar harmonico com o Plano de Trabalho do Acordo de
Cooperagao e do Projeto Institucional de Inovagao do 6rgao;

6.2.2 Submeter o Pré-Projeto Individual de Inovagao aprovado no Processo Seletivo ao Coordenador Técnico do
Projeto Institucional de Inovacao do 6rgdo para apreciacdo, alteragdo ou substitui¢do e sua aprovagao final. Apos
esse processo de qualificagdo, o Projeto Individual de Inovagdo do Bolsista seja executado em total sintonia com
todas as agdes do Acordo de Cooperagao;

6.2.3 Ser assiduo no desenvolvimento de suas atividades didrias e cumprir a carga-horaria prevista de 30 horas
semanais, conforme prevista no Plano de Trabalho do Acordo de Cooperagao;

6.2.4 Comunicar, por escrito, a EMPARN e a FAPERN, qualquer anormalidade em relagdo ao desenvolvimento das
atividades;

6.2.5 Nao se afastar do local de suas atividades sem autorizagdo formal do Coordenador Técnico do Projeto
Institucional de Inovacao;

6.2.6 Nao acumular a bolsa objeto do Acordo de Cooperacao com qualquer outro tipo de bolsa;

6.2.7 Apresentar os relatorios de acordo com as orientagdes dadas pelo Coordenador Técnico do Projeto
Institucional de Inovagao, trimestralmente;

6.2.8 Fazer, obrigatoriamente, referéncia a sua condi¢@o de bolsista da EMPARN e da FAPERN nas publicagdes e
trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de comunicacao; €

6.2.9 Estar ciente da legislagao, dos atos normativos e dos principios éticos vigentes sobre a matéria no ambito da
FAPERN e da EMPARN.

6.3 Para recebimento da bolsa, o pesquisador bolsista devera ter uma conta no Banco do Brasil.

6.4 As obrigacdes citadas no item 6.2 deste instrumento poderao sofrer alteracao caso a EMPARN juntamente com a
FAPERN julgue necessario.

7. DURACAO DO PROJETO

7.1 O desenvolvimento das atividades vinculadas as bolsas de pesquisa e inovagdo terd a duragdo de até 24 (vinte e
quatro) meses.

7.2 Durante a vigéncia do TCCB, o pesquisador que adquirir vinculo empregaticio tera sua bolsa automaticamente
cancelada.

7.3 No caso de desvinculagao do bolsista antes do final do prazo estabelecido no TCCB firmado seré exigido um
relatdrio contendo os resultados técnicos e produtos do projeto obtidos até entdo, respeitando o cronograma. Em
caso de ndo entrega dos produtos implica na devolucao a FAPERN dos recursos recebidos.

8. EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DOS PESQUISADORES

8.1 O acompanhamento da frequéncia e do desenvolvimento da atividade dos pesquisadores sera realizado por
servidor a ser designado pelo setor de Unidade Instrumental de Meteorologia da EMPARN.

8.2 As atividades serao realizadas na Unidade Instrumental de Meteorologia da EMPARN situada na sede da
EMPARN, Av. Eliza Branco Pereira do Santos, s/n, Parque das Nag¢des- Parnamirim/RN. CEP:59158-160, conforme
o item 4 do Anexo 03.



9. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

Nao terdo efeito de recurso, impugnagdes feitas por aquele que, tendo aceitado os termos deste Edital sem objecao,
venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou imperfeicdes detectadas.

10. DA REVOGACAO, ANULACAO E ALTERACAO DESTE EDITAL

A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado, anulado, suspenso ou alterado, no todo ou em parte, por
motivo de Interesse Publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdes ou reclamagdo de
qualquer natureza.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Toda a produgao intelectual, cientifica e/ou técnica desenvolvida no ambito da Pesquisa que motiva o presente
Edital sera de propriedade intelectual patrimonial do Governo do Estado do Rio Grande do Norte, resguardados dos
devidos direitos morais de autor.

11.2 Toda a producao intelectual, cientifica e/ou técnica desenvolvida no &mbito da Pesquisa que gere publicagdes
por quaisquer meios, fisicos ou digitais, devera fazer referéncia ao financiamento publico recebido do Governo do
Estado do Rio Grande do Norte, por meio da FAPERN e da EMPARN, bem como, fazer referéncia de que foram
viabilizados por meio do presente Edital.

11.3Cabera a Comissao Interinstitucional composta por representantes da EMPARN e da FAPERN a condugao e
acompanhamento de todos os atos das etapas do presente Processo Seletivo, bem como, a resolug¢do dos casos
omissos e das situagdes nao previstas no presente Edital.

11.4 A concessdo do apoio financeiro ao bolsista sera cancelada pela EMPARN ou pela FAPERN, por ocorréncia,
durante sua implementacao, de fato cuja gravidade justifique o cancelamento, nos termos da legislagdo patria em
vigor, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

11.5 Apds a aprovagdo e homologacao das decisdes da Comissdao de Selegio EMPARN/FAPERN, instituida para
conduzir o presente Processo Seletivo Simplificado, passam as mesmas a ser terminativas, nao cabendo pedidos de

reconsideracao.

11.6 Nao havera nenhum tipo de ascensdo de fungdo ou alteracdo nos valores da bolsa caso o candidato selecionado
e, no curso do contrato de bolsista, conclua curso de pds-graduagao.

11.7 A assinatura do TCCB nao caracteriza qualquer vinculo empregaticio nem com EMPARN nem com a
FAPERN.

11.8 Para recebimento da bolsa, o pesquisador bolsista devera fazer uma conta no Banco do Brasil.

11.9 Este Edital ¢ regulado pelos preceitos de direito publico e, em especial, pelas disposicdes da Lei Federal n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, bem como pela Lei Federal 13.243 de 11 de Janeiro de 2016; a Lei Complementar n°
257 de 14 de novembro de 2003 ¢ o de criacdo da FAPERN e o Decreto n° 17456, de 19 de abril de 2004.

Natal/RN, 20 de abril de 2021

Pela EMPARN:

RODRIGO OLIVEIRA MARANHAO
Diretor Presidente

Pela FAPERN:

GILTON SAMPAIO DE SOUZA



Diretor-Presidente

Integram este Edital, independentemente de transcri¢do, os seguintes anexos:
Anexo I — Modelo ficha de inscri¢ao

Anexo II — Declaragao de auséncia de vinculo

Anexo III — Projeto Institucional de inovagao

Anexo IV — Pré Projeto Individual

Anexo V — Termo de Compromisso ¢ Concessao de Bolsa

O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, Pregoeiro (validador) e pela autoridade responsavel
por sua aprovag¢ao, com fulcro no Regimento Interno da FAPERN, cujos fundamentos passam a integrar a presente
decisdo por forga do art. 50, § 1°, da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

eil Documento assinado eletronicamente por GILTON SAMPAIO DE SOUZA, Diretor Presidente,
Igim:u.'.-. L‘ily em 20/04/2021, as 11:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4° do Decreto
| eletrénica n°® 27.685, de 30 de janeiro de 2018.
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Documento assinado eletronicamente por RODRIGO OLIVEIRA MARANHAO, Diretor
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4° do Decreto n°® 27.685, de 30 de janeiro de 2018.
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ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 01

FICHA DE INSCRICAO EDITAL N° 06/2021 - EMPARN/FAPERN

( Preencher no link: https://forms.gle/JMLWNmMERSzZHnxWRV7 )

1 - DADOS DO CANDIDATO:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9784.htm
http://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec.%20n%C2%BA%2027.685-2018%20-%20Institucionaliza%C3%A7%C3%A3o%20do%20SEI%20RN.pdf
http://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec.%20n%C2%BA%2027.685-2018%20-%20Institucionaliza%C3%A7%C3%A3o%20do%20SEI%20RN.pdf
http://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://forms.gle/JMLWNmER5zHnxWRV7

CPF: INOME COMPLETO:

NASCIMENTO: 1~ IORGAO [BANCO:  C/C:
;o SEXO:RG ENssor: VFaG:

ENDERECO:

E-MAIL: FONE: CELULAR:

2 - FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO

( ) GRADUACAO ( )ESPECIALIZACAO ( )MESTRADO ( )DOUTORADO

CURSO: , )
ANO INICIO/CONCLUSAO:

INSTITUICAO: )
PAIS:

AREA DE ATUACAO DA BOLSA PRETENDIDA (conforme quadro 04 do anexo 03 do
edital):

3 — OBJETIVO (descreva brevemente os motivos que levaram a concorrer a bolsa)

() Declaro esta ciente das normas do Edital EMPARN/FAPERN 06/2021, e que o nao
cumprimento das exigéncias previstas no mesmo poderdo me desclassificar do processo seletivo.

|OPCAO DE ENTREVISTA CASO SEJA APROVADO PARA A FASE IV DA SELECAO:

( ) Online

4 — VALOR DA BOLSA

R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais por bolsista.

5 — VIGENCIA DO CONTRATO DA BOLSA DE PESQUISA




Até 24 meses, a partir da assinatura do contrato de bolsa de pesquisa, caso 0 mesmo seja
aprovado.

|6 - O BOLSISTA OBRIGA-SE A:

10.

. Desenvolver integralmente as atividades previstas no Plano de Trabalho do Acordo de

Cooperagao, no Projeto Institucional de Inovagdo do 6rgao e no Projeto Individual de
Inovagdo aprovado pelo Coordenador Técnico do Projeto Institucional;

. Submeter o Pré-Projeto Individual de Inovagdo aprovado no Processo Seletivo ao

Coordenador Técnico do Projeto Institucional de Inovagao do 6rgdo para apreciacao,
alteragdo ou substitui¢do e aprovagao final pelo Coordenador para, apds esse processo de
qualificacdo, o Projeto Individual de Inovagdo do Bolsista seja executado em total sintonia
com todas as agdes deste Acordo de Cooperagao;

. Ser assiduo no desenvolvimento de suas atividades didrias e cumprir a carga-horaria

prevista de 30 horas semanais, conforme prevista no Plano de Trabalho deste Acordo;

. Comunicar, por escrito, a EMPARN e a FAPERN, qualquer anormalidade em relagao ao

desenvolvimento das atividades;

. Nao se afastar do local de suas atividades sem autorizagao formal do Coordenador Técnico

do Projeto Institucional de Inovagao;

. N@o acumular a bolsa objeto deste Acordo de Cooperacdo com qualquer outro tipo de

bolsa;

. Apresentar os relatorios de acordo com as orientagcdes dadas pelo Coordenador Técnico do

Projeto Institucional de Inovagao trimestralmente;

. Para recebimento da bolsa, o pesquisador bolsista, caso ndo tenha, devera fazer uma conta

no Banco do Brasil.

. Fazer, obrigatoriamente, referéncia a sua condi¢ao de bolsista da EMPARN e da FAPERN

nas publicagdes e trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer
meio de comunicacao; e

Estar ciente da legislacdo, dos atos normativos e dos principios €ticos vigentes sobre a
matéria no ambito da FAPERN e da EMPARN.

Em Natal/RN, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO 02

DECLARACAO DE AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO




Eu, , portador do

RG: e CPF: , declaro para os devidos fins junto a FAPERN e a
EMPARN, ndo possuo qualquer vinculo empregaticio ou usufruo de qualquer outra modalidade de bolsa durante o
periodo de vigéncia da bolsa pleiteada a partir do Edital 06/2021 FAPERN/EMPARN. Declaro ainda que estou
ciente de que o nao cumprimento deste termo implica no cancelamento da bolsa concedida.

Natal, de de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO

CPF:

(Documento a ser assinado e entregue no momento de assinatura do Termo de Compromisso)

ANEXO 03

PROJETO INSTITUCIONAL DE PESQUISA E INOV{&CAO PARA MODERNIZACAO DO SISTEMA DE
GERENCIAMENTO AGROCLIMATOLOGICO DO RIO GRANDE DO NORTE

IDENTIFICACAO DA PROPOSTA

Titulo do Projeto: Modernizacdo do Sistema de Gerenciamento Agroclimatologico do Rio Grande do Norte por
meio de Pesquisa e Inovagao

Participe 1: Empresa de Pesquisa Agropecuaria do Rio Grande do Norte (EMPARN)

Participe 2: Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Norte (FAPERN)

Logradouro 1:Av. Eliza Branco Pereira dos Santos, s/n, Parque das Nagdes - 59.158-160 - Parnamirim-RN
Logradouro 2: Centro Administrativo do Estado. Av. Sen. Salgado Filho, s/n, Lagoa Nova 59064-901, Natal-RN

Site Institucional: www.emparn.rn.gov.br Telefone: (84) 3232-5864  e-mail: emparngab@gmail.com

1. RESUMO DA PROPOSTA

A Empresa de Pesquisa Agropecudria do Rio Grande do Norte S.A.(EMPARN), por meio da sua Unidade
Instrumental de Meteorologia, tem investido em pesquisas nas areas de meio ambiente e recursos naturais, com
enfoque principal no monitoramento climatico, pois entende que com mais de 93% do seu territorio submetido as



adversidades do clima semidrido, se tornam necessarios conhecimentos, competéncias e praticas continuas para o
gerenciamento das atividades que interagem entre os sistemas produtivos e o meio ambiente de cada regido, de cada
territorio e de cada municipio do estado, sempre respeitando suas particularidades.

Conhecimento se adquire com pesquisa € na area de tempo e clima, a pesquisa depende de informagdes coletadas de
forma continua e com qualidade da informacdo. A EMPARN, desde 1990, operacionaliza o monitoramento
climatico no Estado. Inicialmente com uma rede pluviométrica herdada da SUDENE, e atualmente com duas redes,
a rede pluviométrica com pelo menos 01 pluviometro do Tipo Villle de Paris (medi¢ao da chuva), instalado em cada
municipio e uma rede com coleta e transmissdo do dados de forma automatica com 100 telepluviometros -
equipamentos com sensores para mensurar chuva, temperatura e umidade e mais 23 Plataformas de Coleta de Dados
Meteoroldgicos composta com sensores para medir chuva, temperaturas, umidade, vento, radiagcdo solar, pressao
atmosférica, temperatura do solo, fluxo de calor no solo e umidade do solo.

A EMPARN esta executando o Projeto Moderniza¢do do Monitoramento Hidrometeorolégico, Climatico e
Agrometeorolégico do Rio Grande do Norte, com recursos do Projeto Governo Cidadao, onde os objetivos
especificos deste projeto sdo: (i) Instalacao de 115 equipamentos de monitoramento climaticos automaticos; (ii)
Estruturar o processamento de dados do setor de meteorologia do estado, a partir da aquisi¢do de equipamentos de
informatica e de softwares, que possibilitem a disponibilizagao de boletins meteorologicoscom analises do
comportamento das varidveis hidrometeoroldgicas; (iii) Desenvolvimento de um sistema integrado para gerar
informacdes referentes a0 monitoramento agrometeorologico, como: previsao do tempo e clima, hora de plantar,
zoneamento agricola de culturas, umidade do solo, previsdo de ocorréncia de veranicos, e outras informagdes, a
partir da infraestrutura instalada.

E tendo como objetivo geral, melhorar a infraestrutura fisica do monitoramento meteoroldgico por meio da
ampliacao e implantacdao de equipamentos modernos para medicao e transmissao das informagdes coletadas de
forma automatica, promovendo o desenvolvimento econdmico e social sustentavel, e fortalecendo os Sistemas
Locais e Regionais de Inovagdo, além de promover a¢des de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo (PD&I), prestar
servigos tecnologicos capazes de assegurar condigdes de competitividade dos arranjos produtivos e reforgar a
infraestrutura instalada de PD&I necessaria ao processo de geragdo, adaptagdo e difusdo do conhecimento
tecnologico com vistas a inovagao e a competitividade.

Os resultados esperados do projeto visam; (i) gerar informagdes hidrometeoroldgicas confiaveis e em tempo real
para o planejamento e monitoramento das atividades dos setores produtivos do Estado; (ii) Definicao das melhores
areas, época e risco agricola/climatico para plantio das culturas agricolas; (ii1) Melhorar a utilizagdo dos recursos
naturais; (iv) Promover o desenvolvimento sustentavel; (v) Disponibilizar estrutura fisica e técnica para cursos de
graduacdo (estagios) e pds-graduagdo (mestrado e doutorado) e (vi) Auxiliar no gerenciamento dos reservatdrios
hidricos do Estado.

Com as infraestruturas fisicas e técnicas implementadas pelo projeto que esta sendo executado, tanto pelas redes de
monitoramento, como pelo sistema de informagdes e pelos modelos de Previsdo de Tempo e Clima, sao geradas
inimeras demandas relacionadas a: (i) Analise da funcionalidade da estrutura fisica de monitoramento; (ii) Analise e
Inovagdo do Sistema de modelagem de previsdo de tempo e clima; (iii) Desenvolvimentos de novos aplicativos
visando ampliar e divulgar o uso dos dados gerados pelo sistema.

Desta forma, tendo-se por base essas demandas e com o objetivo de dar continuidade a modernizagao e a inovagao
nos processos de gestdo publica no monitoramento agrometeoroldgico desenvolvidos no d&mbito da EMPARN ¢ que
se propoe o projeto com o titulo “Modernizacdo do Sistema de Gerenciamento Agroclimatologico do Rio Grande do
Norte por meio de Pesquisa e Inovagdo”, para manter o foco na ciéncia, tecnologia e inovagao, € entregar para a
sociedade novos beneficios a gestao publica e a modernizagao do Estado do RN, por intermédio de acordo de
cooperacdo que se objetiva com a Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Rio Grande do Norte (FAPERN).

2. JUSTIFICATIVA

Trata-se de proposta de acordo de cooperagio a ser celebrado entre a FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — FAPERN e a EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA DO RIO
GRANDE DO NORTE- EMPARN, com o intuito de Moderniza¢ao do Sistema de Gerenciamento
Agroclimatoldégico do Rio Grande do Norte por meio de Pesquisa e Inovagao.

O desenvolvimento das atividades produtivas do estado esta fortemente ligado ao setor primario, que dependem dos
recursos naturais, € pelo Estado do Rio Grande do Norte ter cerca de 93% do seu territorio sob influéncia do clima
semiarido apresenta restricoes em ofertar determinados recursos naturais, como € o caso da agua, que depende



exclusivamente da chuva. Diante disso, o conhecimento do comportamento climatico da regido, com suas
variabilidades temporais e espaciais somente ¢ estudado por um bom e eficaz monitoramento, que possa gerar
informacdes confidveis das variaveis meteorologicas que influenciam o comportamento climatico da regido.

A EMPARN, por meio da sua Unidade Instrumental de Meteorologia vem, desde 1990, realizando esse
monitoramento. No inicio, com uma rede composta por pluvidometros Ville de Paris, parte herdada da
Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste - SUDENE, e parte ampliada pela EMPARN, atingindo todos os
municipios do Estado.

No intuito de modernizar o monitoramento e as geracao de informagdes ligadas ao monitoramento climatico, a
EMPARN com o apoio do Projeto Governo Cidadao do Governo do Estado do Rio Grande do Norte, esta
executando o Projeto Ampliacio e Modernizacio do Monitoramento Hidrometeoroldgico, Climatico e
Agrometeorologico do Rio Grande do Norte que tem como objetivo geral, melhorar a infraestrutura fisica do
monitoramento meteorologico por meio da ampliagdo e implantagdo de equipamentos modernos para medigdo e
transmissdo das informagdes coletadas de forma automatica, promovendo o desenvolvimento econdmico e social
sustentavel, e fortalecendo os Sistemas Locais e Regionais de Inovagado, além de promover as agdes de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo (PD&I), prestar servigos tecnologicos capazes de assegurar condicoes de
competitividade dos arranjos produtivos e reforcar a infraestrutura instalada de PD&I necessaria ao processo de
geracdo, adaptacdo e difusdo do conhecimento tecnoldgico com vistas a inovagdo e a competitividade.

Os resultados esperados do projeto visam; (1) gerar informagdes hidrometeorologicas confidveis e em tempo real
para o planejamento e monitoramento das atividades dos setores produtivos do Estado; (ii) Definicdo das melhores
areas, época e risco agricola/climatico para plantio das culturas agricolas; (iii) Melhorar a utilizag¢do dos recursos
naturais; (iv) Promover o desenvolvimento sustentavel; (v) Disponibilizar estrutura fisica e técnica para cursos de
graduacao (estagios) e pos-graduacao (mestrado e doutorado) e (vi) Auxiliar no gerenciamento dos reservatorios
hidricos do Estado.

Com a execucdo desse projeto, que visa melhorar o monitoramento em todas as areas (monitoramento das variaveis
meteoroldgicas com medicao e transmissao; monitoramento do tempo e clima por meio de modelagem para todos os
municipios do estado; zoneamento edafoclimatologico e de risco climatico das principais culturas agricolas
cultivadas no Estado e monitoramento agrometeoroldgico, acompanhando o desenvolvimento da agricultura em
todo o Estado, e gerar informagdes imprescindiveis para o desenvolvimentos regional, focando o municipio e suas
particularidades, véarias demandas surgiram para que o sistema possa além de funcionar de forma continua, ser
constantemente atualizado, com novas pesquisas e inovagoes, mantendo a geracao de informacdes de qualidade para
a sociedade. Entre essas demandas, estdo: (i) Analise da funcionalidade da estrutura fisica de monitoramento; (ii)
Andlise e inovagdo do Sistema de modelagem de previsdo de tempo e clima; (iii)Desenvolvimentos de novos
aplicativos visando ampliar e divulgar o uso dos dados gerados pelo sistema.

O acordo de cooperacao esta fortemente amparado na missao da FAPERN, que, dentre outros pontos, deve apoiar e
fomentar a realizacao da pesquisa cientifica, tecnologica e a inovagao (CT&I) para o desenvolvimento humano,
social e economico do Rio Grande do Norte.

Nesse contexto o apoio da FAPERN ao projeto, com bolsas para pesquisadores, para atender as inumeras
informacdes geradas nesse projeto ¢ de extrema importancia, visto que ,com a enorme quantidade de informagdes a
serem geradas pelos sistemas, necessita-se de expertises para identificar a qualidade das informagdes e desenvolver
pesquisas aplicadas importantes para o desenvolvimento socioecondmico do Rio Grande do Norte.

O acordo de cooperagdo, devera proporcionar oportunidades para gerar competéncia em diversas areas, € que
estardo disponiveis para a sociedade fazer uso em prol do desenvolvimento regional.

Nesses termos, solicitamos a apreciacdo da viabilidade e a necessidade de acordo de cooperagao entre a FAPERN e
a EMPARN, pois os objetivos estdo atendendo a exigéncia da inovagdo e da tecnologia, dessa renomada institui¢ao
de apoio a pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovagao (CT&I).

3. OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GERAL
e Analisar e inovar através do desenvolvimento de novos aplicativos, ferramentas de dados estatisticos,

inser¢ao de novos modulos (programagdes) para incremento do sistema de monitoramento
hidrometeorologico, climatico e agrometeorologico do Rio Grande do Norte reinovando o processo de



monitoramento, geracao e divulgacdo de informagdes, referentes as areas de clima, agrometeorologia,
recursos hidricos e defesa civil.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Analisar a qualidade do fluxo de dados da rede de monitoramento automatica, por meio da transmissibilidade
dos dados e das condicdes fisicas dos equipamentos;

e Analisar os resultados do modelo de tempo e clima, avaliando os erro e acertos. Atualizagdo dos softwares,
quando disponiveis versdes mais recentes e melhorar a forma de visualizagdao dos resultados com estatisticas
referentes as avaliacdes;

e Analisar a funcionalidade do sistema geral de gerenciamento do monitoramento hidrometeorologico,
climatico e agrometeorologico e desenvolver novas aplicagcdes com novas informagdes que possam ser
geradas, disponibilizadas e integradas ao sistema.

4. METODOLOGIA EMPREGADA
4.1 Local de trabalho

Os estudos serdo desenvolvidos no ambito da Empresa de Pesquisa Agropecuaria do Rio Grande do Norte-
EMPARN, localizada na Av. Eliza Branco Pereira dos Santos, s/n, Parque das Nagoes, 59.158-160,Parnamirim-RN,
e nos diversos municipios do estado, onde estdo instalados os equipamentos (telepluviometros e PCDs), para
manutengao.

4.1.1 Empresa de Pesquisa Agropecuaria do Rio Grande do Norte (EMPARN)

A Empresa de Pesquisa Agropecudria do Rio Grande do Norte S/A - EMPARN, com sede e foro na cidade de
Parnamirim, Estado do Rio Grande do Norte, ¢ uma Empresa Publica, vinculada a Secretaria de Estado da
Agricultura, da Pecudria e da Pesca - SAPE, dotada de personalidade juridica de direito privado, com patrimonio
proprio, regendo-se pela Lei Estadual n°® 4.855, de 11 de setembro de 1979, pela Lei Federal n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, por seus estatutos, aprovado pelo Decreto Estadual n® 7.866, de 7 de abril de 1980, e demais
normas de direito aplicdveis, subsidiariamente, pelos principios consignados no decreto federal n® 200, de 25 de
fevereiro de 1967. E constituida de uma sociedade entre o Estado do Rio Grande do Norte e o Governo Federal, por
meio da Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria - Embrapa, que participam com 51% e 49% do seu Capital
Social, respectivamente, conforme Decreto Estadual n°® 7.741, de 9 de novembro de 1979, e teve suas atividades
iniciadas no ano de 1980.

Tem por missdo, gerar, adaptar e transferir conhecimentos e tecnologias para o agronegocio, visando o
desenvolvimento sustentavel do Estado do Rio Grande do Norte.

4.2 Desenvolvimento das Atividades

As pesquisas/atividades serdo desenvolvidas por pesquisadores-bolsistas previamente selecionados e que serdo
posteriormente lotados na Unidade Instrumental de Meteorologia/EMPARN para o desenvolvimento de suas
atividades, conforme competéncia do cargo descrita em edital de sele¢do publica. No primeiro momento cabera

ao funcionario publico responsavel do setor, em conjunto com o pesquisador-bolsista, o reconhecimento, a analise
das demandas e necessidades locais, para fins de constru¢do de um projeto preliminar, com projeto individual de
inovacao definido com metas e vigéncia da proposta. Os projetos dos pesquisadores-bolsistas serdo acompanhados
por um funciondrio publico designado do setor, bem como pelo Coordenador (a) do Projeto de Inovagao
Institucional, que acompanharao e prestardo a consultoria necessaria para a execugao das pesquisas/atividades. Os
projetos deverdo possuir integragdo com os principais eixos do Plano de A¢ao da EMPARN, que versa sobre a
inova¢ao e a modernizagdo da gestdo do monitoramento e manuten¢do do sistema agrometeoroldgico do Rio Grande
do Norte.

5. PRODUTOS, METAS E PRAZOS/PERIODO DE EXECUCAO

Espera-se que o desenvolvimento dessa proposta institucional contribua com a producao de conhecimentos,
informagdes e tecnologias para a promog¢ao do desenvolvimento principalmente dos setores de producao em todas as
regides do estado. Mediante este Acordo de Cooperagao Técnica, os produtos alcancados serdo relatados em forma
de relatdrios técnicos trimestrais tanto para o setor quanto para o Coordenador técnico, elaborados com quadros
demonstrativos, tabelas, cria¢ao e alimentacao de sistemas eletronicos, comunicacoes técnicas, cientificas,
tecnologicas e de inovagdo, producdo de textos administrativos, técnicos e de inovagao, artigos, comunicagdes em



eventos, assim como outros produtos definidos no Projeto Individual de Inovagao de cada pesquisador-bolsista, com
a aprovacao do Coordenador Técnico do Projeto Institucional de Inovacao do érgao.

5. 1 Produtos esperados em atendimento aos objetivos do presente projeto institucional:

5.1.1 Ferramentas de dados ( planilhas de Excel, graficos, quadros, tabelas) com resultados e dados
estatisticos da transmissio e a qualidade do dado das estacdes espalhadas em 115 municipios aumentando
dessa forma, a eficiéncia do fluxo de dados gerados pela rede de monitoramento automatica em tempo real.

Com o auxilio do monitoramento remoto do mapa de localizacdao da rede de estagdes disponibilizado no Novo
Sistema de Monitoramento, onde todos os equipamentos serdo acompanhados de forma online. Por meio do
monitoramento da informac¢do on/off , sera realizada a estatistica do fluxo de dados e a qualidade da informagao
enviada pelos equipamentos, minimizando desta forma interrup¢do no monitoramento climatico;

5.1.2 Sistema de Previsoes de Tempo e Clima atualizado através de aplicativos no GRADS para inovar o
monitoramento, por meio dos resultados das simulagdes diarias da previsdo do tempo, com andlises estatisticas para
aferir a confiabilidade das informagdes, confrontando a simulagdo com os valores reais obtidos com o
monitoramento de forma automatizada e se necessario fazer ajustes nas configuragdes. Atualizagdo do pacote de
softwares, quando disponiveis versdes mais atualizadas e melhorias na apresentagcdo dos resultados, tanto para a
previsdo do tempo quanto para a previsdo climatica;

5.1.3 Novos modulos (programacdes) no Sistema de Gerenciamento das Informacgdes Agrometeorologicas,
como boletins de quais servicos sao mais demandados para facilitar o acesso a essas informagdes; atender as
solicitagdes dos usuarios por novas informagdes nao disponiveis no sistema e desenvolvimento de novas aplicagdes
integradas ao sistema geral, como por exemplo: Simulacdo de enchimento de Reservatorios, na area de recursos
hidricos.

5.2 PLANO DE TRABALHO: Diretrizes, A¢des, Metas e Prazos previstos

Quadro 01: Diretrizes, A¢oes, Metas e Prazos do Projeto

DIRETRIZ ACOES METAS PRAZOS
[Desenvolvimento de
ferramentas de dados  |Elaborar e analisar as ferramentas de
para aumentar a dados (planilhas de Excel, graficos,
eficiéncia fluxo de quadros, tabelas) com resultados
dados gerados pela rede festatisticos da transmissdo € a
. _ de monitoramento qualidade do dado das estagdes
Ap01p ao Sistema de automatica em tempo  espalhadas em 115 municipios, Até
ﬁ\fomtoramento  real. aumentando dessa forma, a eficiéncia | .. o o
1§1rometeoroléglco, do fluxo de dados gerados pelarede |5, 2%23
Climatico e de monitoramento automatica em
Agrometeorologico tempo real.
do Rio Grande do
Norte
Utilizagdo de Analisar a eficiéncia dos aplicativos  |Até
aplicativos no GRADS no GRADS na melhoria das previsdes margo/abril
para inovacao e dos modelos de tempo e clima, com |de 2023
atualizacdo do Sistema [ajustes nas configuracdes quando
de Previsdes de Tempo [necessario.
e Clima




[Inserir e analisar a eficiéncia dos

novos modulos (programagdes) no
[Monitoramento Hidrometeorologico, Até
Climatico e Agrometeorologico.

[Desenvolvimento de
novos
modulos(programagdes)

no Sistema de marco/abril
Gerenciamento das de 2023
[Informacgodes

Agrometeorologicas

5.3 Prazos/periodo de execugdo

O prazo para a execucao das atividades do referido projeto sera de 24 meses, seguindo o cronograma de
execugdo previsto no Plano de Trabalho. Este prazo podera ser prorrogado, desde que em conformidade com o
pactuado neste Acordo de Cooperacao ou mediante manifestacao prévia, no prazo de 60 dias, por uma das partes
interessadas. O periodo de aplicacdo das bolsas ¢ também de até 24 meses, correspondendo ao tempo de execugdo
do Projeto. A duracgdo da bolsa passard a ser contabilizado da data de assinatura do Termo de Compromisso a ser
celebrado entre a EMPARN, a FAPERN e cada pesquisador-bolsista.

O Acordo de Cooperagao Técnico-Cientifica a ser firmado entre a EMPARN e a FAPERN devera ter a vigéncia de
30 meses contando a partir da sua assinatura, esse prazo ¢ necessario tendo em vista que sera realizada a abertura de
edital simplificado para selecionar os pesquisadores-bolsistas que irdo atuar no projeto e posterior aos 24 meses de
execugdo do projeto € necessario um periodo adicional para prestacdo de contas e entrega de todos os produtos
previstos no Projeto Institucional de Inovagao.

6. CUSTO E PLANO DE APLICACAO
6.1. ORCAMENTO PREVISTO: RS 144.000,00

Quadro 02: Provisao Or¢amentaria.

AUXILIO FINANCEIRO

DESPESA VALOR INDIVIDUAL (R$) | VALOR TOTAL (R$)

Bolsas para os pesquisadores (FAPERN)

2.000,00 144.000,00
3 bolsistas X 24 meses)

6.2. CRONOGRAMA FINANCEIRO

O custo mensal dos pesquisadores/bolsistas sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais). O custo anual do Projeto
compreende o valor de R$ 48.000,00 (quarente ¢ oito mil reais) para o exercicio de 2021; R$ 72.000,00 (setenta e
dois mil reais) para o exercicio de 2022 ¢ R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais) para o exercicio de 2023,
totalizando o montante de R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais) com duragdo do termo de
compromisso do pesquisador/bolsista de até 24 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo observando o
interesse da administracao publica, a vigéncia do acordo de cooperagdo e a disponibilidade de recursos.



Os recursos utilizados serdo oriundos do or¢amento da FAPERN, da Fonte 0.290, contidos na A¢ao e Subagao do
Orcamento do FUNDET, 1757 - Apoio ao Desenvolvimento Tecnoldgico nas Empresas e 175701 - Apoio a Projetos
Cientifico, Tecnologicos e de Inovagdo, em Empresas e Orgdos Publicos, natureza de despesa: 33.90.20.04 - Bolsa
de Pesquisa Cientifica e/ou Tecnoldgica, conforme o Cronograma de Desembolso descrito no item 4.2 do Plano de
Trabalho, vinculado ao Termo de Acordo de Cooperagdo Técnica-Cientifica celebrado entre a EMPARN e a
FAPERN para este fim, conforme o Cronograma de Desembolso abaixo. A EMPARN, sera responsavel pela
infraestrutura em que serao realizadas as atividades dos pesquisadores, assim como as despesas operacionais com
viagens (deslocamento, hospedagem e alimenta¢do quando houver deslocamento.)

Ficam estabelecidos como parametros referenciais de custo e prego as normativas que definem os valores de bolsas
de pesquisa e extensao que sdo praticadas no pais, pelas instituicdes publicas de Educagao Superior e pelo Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq). Assim, numa aproximacao construida entre uma e
outra modalidade de bolsa, firma-se que as bolsas reguladas por este acordo estao fixadas no valor de R$ 2.000,00
(Dois mil reais) mensais.

Quadro 03: Equipe executora

ANO PERIODO VALOR
2021 Maio a dezembro RS 48.000,00
2022 Janeiro a dezembro R$ 72.000,00
2023 Janeiro a abril R$ 24.000,00
TOTAL ORCAMENTO RS 144.000,00

7. IDENTIFICACAO DA EQUIPE EXECUTORA

A equipe executora responsavel pela elaboracdo e cumprimento dos objetivos e metas supracitados ¢ composta
pelos seguintes servidores da EMPARN, listados no Quadro 03:

|Ms. Gilmar Bristot |Pesquisador II

[Dr. Josemir de Araujo Neves [Pesquisador III — Coordenador Técnico Institucional

[Ms. Nelson Césio Fernandes dos Santos |Pesquisador II

A Equipe Central de execugdo, compde a Equipe Técnica do referido Projeto Institucional os profissionais
responsaveis por cada setor no qual haja um pesquisador-bolsista de inovagdao em atuagao, bem como os
pesquisadores-bolsistas que serdo selecionados.

O quantitativo, a definicdo das areas, bem como a formacao dos pesquisadores-bolsistas que compordo, juntamente
com profissionais da EMPARN a quantidade de bolsistas, bem como as areas de atuacdo e a formagao basica, estdo
definidos no quadro 04:

Quadro 04: Quadro de distribuicdo de vagas e requisitos de formacao.

AREA DE ATUACAO PRE-REQUISITOS | |



QUANTIDADE
Telecomunica¢do de dados |[Graduagdao em Engenharia Elétrica
01
Mgdelagem de Tempo ¢ Graduagdo em Meteorologia/Geografia
Clima 01
. . ~ Graduacdo em Ciéncias da Computagdo/Sistema de
Sistemas de informagdes ~
Informacao 01
TOTAL 03

8. ACOMPANHAMENTO E SUPERVISAO

O acompanhamento e supervisao serao feitos pela Unidade Instrumental de Meteorologia da EMPARN, por meio de
seu gestor Gilmar Bristot, pelo Coordenador técnico deste projeto, Josemir de Aratijo Neves e pela Coordenadoria
de Acompanhamento e Avalia¢do de Projetos da Diretoria Cientifica da FAPERN, nos termos do Projeto de
Inovagao vinculado a este Plano de trabalho.

O gestor do acordo de cooperagao sera o responsavel por questdes administrativas relativas a frequéncia
(assiduidade e absenteismo) dos bolsistas ou a delegara a um setor especifico e devera informar a FAPERN qualquer
mudanga ou substitui¢des relativas aos bolsistas.

O Coordenador Técnico, no exercicio da supervisao e acompanhamento do projeto de inovagdo, devera, sem
prejuizo de outras atribuicdes e necessidades durante o desenvolvimento do projeto:

e Garantir que os Termos de Compromisso dos bolsistas sejam inseridos, individualmente, no SEI em até 15
dias ap0s a sua assinatura;

¢ Inserir no Sistema Eletronico de Informacao (SEI) todos os Projetos Individuais de Inovacao dos bolsistas em
até 30 (trinta) dias apos o inicio de suas atividades;

¢ Discutir e pactuar o projeto de inovacao de cada bolsista tdo logo este seja admitido, corrigindo discrepancias
entre o projeto original apresentado na sele¢do e o projeto de inovagao do 6rgao;

¢ A adequacao do Pré-Projeto Individual de Inovagao deve ser realizada obrigatoriamente no primeiro més de
vigéncia da bolsa.

e Acompanhar o desenvolvimento do projeto de inovacao de cada bolsista;

¢ Identificar e corrigir discrepancias entre o projeto pactuado e os produtos entregues e descritos no relatorio
trimestral do bolsista observando também as atividades propostas em seu cronograma;

¢ Receber e avaliar os relatorios trimestrais e final dos bolsistas e encaminhar 8 FAPERN, via SEI, um
relatorio geral, conforme orientacdo do Anexo 1 ao final do plano.

¢ Solicitar ao gestor do acordo a substitui¢do de bolsista, em tempo habil, para a implementagdo de bolsa tao
logo ocorra a necessidade.

9. DO TERMO DE COMPROMISSO E CONCESSAO DE BOLSA (TCCB)

9.1. A concessdo da bolsa sera formalizada mediante a celebracao de TCCB individual entre a EMPARN, a
FAPERN e cada pesquisador selecionado.

9.2.  Dentre as obrigacdes do pesquisador-bolsista contidas no TCCB estdo a seguintes:

9.2.1. Desenvolver integralmente as atividades previstas no Plano de Trabalho contido neste Acordo de
Cooperacdo, no Projeto Institucional de Inovagdo do 6rgdo e no Projeto Individual de Inovagao aprovado pelo
Coordenador Técnico do Projeto Institucional na Gestao Publica;



9.2.2. Submeter ao Coordenador Técnico do Projeto Institucional o Projeto Individual aprovado no Processo
Seletivo do 6rgdo para apreciagdo, alteracao, substitui¢do e aprovacao final;

9.2.3. Ser assiduo no desenvolvimento de suas atividades didrias e cumprir a carga-horaria prevista de 30 horas
semanais, conforme prevista no Plano de Trabalho deste Acordo de Cooperacao;

9.2.4. Comunicar, por escrito, a EMPARN e a FAPERN, qualquer anormalidade em relacdo ao desenvolvimento
das atividades;

9.2.5. Nao se afastar do local de suas atividades sem autorizagdo formal do profissional responsavel pelo setor e
pelo Coordenador Técnico do Projeto Institucional de Inovagdo na Gestdo Publica;

9.2.6. Nao acumular a bolsa objeto deste Acordo de Cooperacdao com qualquer outro tipo de bolsa;

9.2.7. Apresentar os relatorios de acordo com as orientagdes dadas pelo Coordenador Técnico do Projeto
Institucional de Inovacao na Gestao Publica (trimestral, semestral, anual e final);

9.2.8. Fazer, obrigatoriamente, referéncia a sua condigdo de pesquisador-bolsista da EMPARN e da FAPERN nas
publicagdes e trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de comunicagao;

9.2.9. Estar ciente da legislacao, dos atos normativos e dos principios éticos vigentes sobre a matéria no ambito da
FAPERN e da EMPARN.

9.2.10. As obrigagdes citadas no item 10.2 deste instrumento poderdo sofrer alteracdo caso a EMPARN juntamente
com a FAPERN julguem necessario.

10. REFERENCIAS
RIO GRANDE DO NORTE, Plano de Governo /Plano Plurianual (PPA, 2020-2023).
RIO GRANDE DO NORTE. Lei complementar N° 257, de 14 de novembro de 2003 Cria a Fundacdo de Apoio a

Pesquisa do Estado do Rio Grande do Norte (FAPERN) e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.al.rn.leg.br/portal/ ups/legislacao/2019/07/15/d664e770141944b17b7dtb9ef46e€909.pdf

Anexo 5

TERMO DE COMPROMISSO E CONCESSAO DE BOLSA

PARTICIPE 1 - EMPARN

NOME: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA DO RIO GRANDE DO NORTE -EMPARN —
CNPJ/MF: 08.510.158/0001-13- ENDERECO: Av. Eliza Branco Pereira do Santos, s/n, Parque das Nagoes-
Parnamirim/RN. CEP:59158- REPRESENTANTE LEGAL: Ir Rodrigo Oliveira Maranhao CARGO: Diretor-
Presidente - CPF: 664.744.854-34 - RG: 1.065.214-SSP/RN ENDERECO: Avenida dos Caiap0s, 2885,
Condominio Residencial Parco Della Verita, Casa 136, Quadra D, Vicenza - Pitimbu - Natal/RN- CEP: 59067-400

PARTICIPE 2 — FAPERN

NOME: FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (FAPERN)
CNPJ/MF: 06.091.808/0001-08 - ENDERECO: BR 101, Km 94, Centro Administrativo, s/n, Lagoa Nova, Natal —
RN, CEP. 59.064-901 - REPRESENTANTE LEGAL: GILTON SAMPAIO DE SOUZA - CARGO: Diretor
Presidente - CPF: xxx- RG: xxx RN - ENDERECO: Avenida dos Caiapds, 2885, Condominio Residencial Parco
Della Verita, Casa 136, Quadra D, Vicenza - Pitimbu —CEP 59067-400, Natal/RN.

PESQUISADOR-BOLSISTA


http://www.al.rn.leg.br/portal/_ups/legislacao/2019/07/15/d664e770f41944b17b7dfb9ef46ee909.pdf

NOME: [NOME DO BOLSISTA] - CPF: [n° do CPF do bolsista] - RG: [n° do RG do bolsista incluindo o 6rgao
expedidor]| - DATA DE NASCIMENTO: [dia/més/ano] - ESTADO CIVIL: [estado civil do bolsista]

- FILIACAO: [Nome do pai / nome da mae] - ENDERECO: [Enderego completo do bolsista] - FORMACAO:
[nome do curso de formagio do bolsista] - AREA DE ATUACAO: [Qual a 4rea da bolsa foi aprovado seguindo o
edital]

[CLAUSULAS

O Termo de Compromisso e Concessao de Bolsa que entre si celebram a EMPARN, a FAPERN e o Beneficidrio da
bolsa, acima qualificados, para concessao de Bolsa de Inovagdo, conforme Acordo de Cooperacao Técnica-
Cientifica firmado entre a EMPARN e a FAPERN, com vista 4 execugdo do MODERNIZACAO DO SISTEMA
DE GERENCIAMENTO AGROCLIMATOLOGICO DO RIO GRANDE DO NORTE POR MEIO DE
PESQUISA E INOVACAO, processo SEI n° 03410005.001384/2020-38 publicado no Diério Oficial do Estado
(DOE), ¢ celebrado mediante as seguintes Clausulas:

1.CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Compromisso ¢ Concessdo de Bolsa (TCCB) tem por objetivo viabilizar o Projeto de
Institucional de Inovacdo da EMPARN: modernizacio do sistema de gerenciamento agroclimatolégico do Rio
Grande do Norte por meio de pesquisa e inovacao.

PARAGRAFO UNICO: As agdes do Projeto Institucional de Inovagao possibilitam espago para atuagio do bolsista
na inovagao processual, organizacional e/ou tecnoldgica, na gestdo publica, de egressos de graduagdo e/ou de pos-
graduacdo que possam atuar de acordo com o previsto no Plano de Trabalho e no Projeto Institucional de Inovagao
da EMPARN anexos ao Acordo de Cooperacao celebrado entre a EMPARN e a FAPERN.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO

O presente Termo de Compromisso e Concessdo de Bolsa firmado entre a EMPARN, FAPERN e o Bolsista-
pesquisador ndo configura vinculo empregaticio de qualquer natureza.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
Fica firmado entre as Partes as seguintes condi¢des para execu¢do do Projeto de Inovacao:
3.1 PARAGRAFO PRIMEIRO - DA PARTE DO BOLSISTA DE INOVACAO:

3.1.1 Desenvolver integralmente as atividades previstas no Plano de Trabalho do Acordo de Cooperagdo, no Projeto
Institucional de Inovagdo do 6rgdo e no Projeto Individual de Inovagao aprovado pelo Coordenador Técnico do
Projeto Institucional;

3.1.2 Submeter o Pré-Projeto Individual de Inovagao aprovado no Processo Seletivo ao Coordenador Técnico do
Projeto Institucional de Inovagdo do 6rgao para apreciagado, alteracdo ou substituicdo e aprovagao final pelo
Coordenador para, apos esse processo de qualificacdo, o Projeto Individual de Inovacao do Bolsista seja executado
em total sintonia com todas as acdes deste Acordo de Cooperagao;

3.1.3 A adequagdo do Pré-Projeto Individual de Inovagao deve ser realizada obrigatoriamente no primeiro més de
vigéncia da bolsa.

3.1.4 Ser assiduo no desenvolvimento de suas atividades didrias e cumprir a carga-horaria prevista de 30 horas
semanais, conforme prevista no Plano de Trabalho deste Acordo de Cooperagao.

3.1.5 Participar das capacitagdes que lhe forem designadas;

3.1.6 Comunicar, por escrito, a EMPARN e a FAPERN, qualquer anormalidade em relagdo ao desenvolvimento das
atividades;

3.1.7 Nio se afastar da institui¢do sem autorizagdo da chefia responsavel pelo Orgdo ao qual esteja subordinado;



3.1.8 Nao acumular a bolsa objeto deste Acordo de Cooperacdo com qualquer outro tipo de remuneragao, seja ela
bolsa, auxilio financeiro etc.;

3.1.9 Apresentar os relatorios de acordo com as orientagdes dadas pelo Coordenador Técnico do Projeto
Institucional de Inovacdo e conforme modelo adotado pela FAPERN, trimestralmente.

3.1.10 Zelar pelos equipamentos em uso e pela harmonia nas atividades coletivas;
3.1.11 Obedecer a hierarquia da EMPARN e da FAPERN;

3.1.12 Responsabilizar-se por danos e prejuizos causados em decorréncia de inobservancia das normas internas,
dolo, ma-fé e descumprimento das cldusulas e condi¢des estabelecidas neste TCCB;

3.1.13 Manter sigilo sobre informagdes, dados ou documentos reservados da EMPARN e da FAPERN;

3.1.14 Fazer referéncia obrigatdria a condicao de Bolsista da EMPARN/FAPERN nas publicacdes, nos trabalhos
apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de divulgagao;

3.1.15 Devolver a FAPERN , em valores atualizados e sem prejuizo de outras sangdes, a(s) bolsas(s) recebida(s),
caso os resultados do Plano de Trabalho ndo sejam apresentados em Relatorios e, ainda, por ndo cumprimentos das
demais obrigacdes deste TCCB;

3.1.16 Apresentar, a cada trimestre, relatério de atividades, bem como relatorio final do Projeto Individual de
Inovagdo, destacando os resultados alcangados, conforme modelo adotado pela FAPERN

3.1.17 Submeter toda a divulgag@o de material oriundo deste a avaliagdo dos coordenadores descritos no item 7 do
Projeto Institucional de Inovagdo da EMPARN, com vistas a prote¢do de material sensivel e/ou sigiloso elaborado
através de informagdes coletadas durante a vigéncia deste Acordo de Cooperacao;

3.1.18 Observar o que esta disposto na Lei n® 12.527/2011- Lei de Acesso a Informagao — acerca de divulgacao de
Informacdes sigilosas obtidas durante a execugdo deste Acordo de Cooperacao

3.1.19 Estar ciente da legislagdo, dos atos normativos e dos principios €ticos vigentes sobre a matéria no ambito da
FAPERN e da EMPARN;

3.1.20 Demonstrar capacidade e interesse na realizagcdo das tarefas que lhe forem designadas.
3.2. PARAGRAFO SEGUNDO - DA PARTE DA FAPERN:
3.2.1 Efetuar o pagamento da bolsa acordada;

3.2.2 Apoio na orientacdo de acdes que levem a inovagdo, a modernizagdo, a melhoria da eficiéncia na gestao
publica e ao desenvolvimento social e econdmico em todos os territorios do Estado do RN,

3.2.3 Auxiliar na articulacdo de agdes que fagam uso de produtos, técnicas, metodologias e processos cientificos,
culturais e tecnologicos, produzidos nas Institui¢des de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (ICTI) do RN, do Brasil e de
outras nagoes, nas acoes desenvolvidas pelos bolsistas na execugdo do Projeto Institucional de inovagao objeto deste
Acordo de Cooperagdo

3.2.4 O descumprimento de qualquer dos itens relacionados no Paragrafo Primeiro desta Clausula implicara a
interrupcao dos beneficios e a impossibilidade do Bolsista de pleitear, junto a FAPERN, fomento de qualquer
natureza, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

3.3 PARAGRAFO TERCEIRO — DA PARTE DA EMPARN :

3.3.1 Designar o responsavel pela coordenagao do Projeto Institucional de Inovagao;

3.3.2 Controlar a frequéncia do Bolsista;

3.3.3 Dar apoio técnico e orientagdo para o trabalho de inovagao;

3.3.4 Coordenar, avaliar e monitorar a execucao do Projeto Individual e do Institucional de Inovacao;



3.3.5 Disponibilizar os equipamentos ¢ materiais para desenvolver das atividades dos Projetos;

3.3.6 Cobertura de despesas quando as atividades de inovagao forem desenvolvidas fora do municipio sede da
Concedente e/ou para o qual foi designado;

3.3.7 Monitorar a execu¢ado das atividades realizadas pelo Bolsista; e
3.3.8 Avaliar os relatorios trimestrais € anuais.
4.CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DA BOLSA

A FAPERN pagara ao Bolsista-Pesquisador o valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), a titulo de Bolsa de Inovagao,
durante o periodo de até 24 (vinte e quatro) meses, que serd depositado na conta corrente de titularidade do
Pesquisador-Bolsista a seguir especificada:

BANCO

AGENCIA

CONTA

5. CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A presente despesa tera cobertura Orcamentaria e Financeira oriunda de recurso consignados no orgamento da
FAPERN, da Fonte 4.290, contidos na A¢ao e Suba¢ao do Or¢amento do FUNDET, 1757 - Apoio ao
Desenvolvimento Tecnologico nas Empresas e 175701 - Apoio a Projetos Cientifico, Tecnologicos e de Inovagao,
em Empresas e Orgdos Publicos, natureza de despesa: 33.90.20.04 - Bolsa de Pesquisa Cientifica e/ou Tecnologica
conforme o cronograma de desembolso do plano de trabalho, constante vinculado ao Acordo de Cooperacao
Técnica-Cientifica, celebrado entre a EMPARN e a FAPERN para este fim.

6. CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente Termo vigorara de [dia da assinatura] de [més] de [ano] a [dia] de [més] de [ano], mas podera ser
prorrogado a critério da EMPARN e da FAPERN, em comum acordo.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES

As alteragdes e prorrogacdes devidamente justificadas serdo implementadas por meio de celebragdao de Termo
Aditivo entre as Partes interessadas.

8. CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
8.1 A rescisao do presente Termo serd possivel nos seguintes casos:
8.1.1 POR PARTE DO BOLSISTA:

8.1.1.1 Solicitagdo de desligamento, por escrito e com antecedéncia de, no minimo, 5 (cinco) dias, de forma
devidamente justificada.

8.2 POR PARTE DA CONCEDENTE:

8.2.1 Iniciativa propria, mediante notificagdo por escrito e com antecedéncia de, no minimo,05(cinco) dias;
8.2.2 Descumprimento, por parte do Bolsista, de qualquer das Clausulas do TCCB;

8.2.3 Negligéncia, por parte do Bolsista, na realizacdo dos trabalhos; e

8.2.4 Caracterizacao de falta de compromisso, por parte do Bolsista, em desenvolver os trabalhos de pesquisa.



PARAGRAFO UNICO

O pagamento da bolsa, em caso de rescisdo, serd proporcional aos dias em que o Pesquisador-Bolsista esteve em
efetivo exercicio, ndo podendo ser pago valor integral superior a 30 (trinta) dias. Em caso de ndo cumprimento dos
termos e a ndo entrega dos produtos previstos no projeto individual o bolsista deverd restituir todo o valor recebido a
FAPERN.

9. CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela EMPARN e FAPERN, de forma individual ou conjuntamente, nos
termos da legislagdo vigente e dos aditivos que venham a ser firmados, observando-se os seguintes requisitos:

9.1.1 A pesquisa objeto deste TCCB nao gera vinculo empregaticio de qualquer natureza; e

9.1.2 Em nenhuma hipétese serd admitido que o Pesquisador acumule os compromissos firmados neste Termo com
outra atividade em Orgdo ou Entidade Estadual, Federal e Municipal, ou mesmo com qualquer empresa publica ou
privada.

10. CLAUSULA DECIMA — DO FORO

10.1 As Partes elegem o Foro da Comarca de Natal, capital do Estado do Rio Grande do Norte, para dirimir qualquer
demanda judicial decorrente da assinatura deste Instrumento.

10.2 E, por estarem de pleno acordo, as Partes assinam o presente Termo de Compromisso e Concessao de Bolsa,
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, que a tudo assistem, obrigando-se a

responder, em juizo ou fora dele, por si e por seus sucessores, que adiante vao nomeados, qualificados e assinados.

Natal — RN, [dia da assinatura] de [més] de [ano].

RODRIGO OLIVEIRA MARANHAO
Pela EMPARN: DIRETOR- PRESIDENTE
GILTON SAMPAIO DE SOUZA

Pela FAPERN: DIRETOR- PRESIDENTE

NOME DO BOLSISTA

Pelo Bolsista

TESTEMUNHA 1
NOME:

CPF

TESTEMUNHA 2
NOME:

CPF :

Documento assinado eletronicamente por GILTON SAMPAIO DE SOUZA, Diretor Presidente, em 22/04/2021,



il
Sel o
assinatura L
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