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EDITAL FAPERN/IDEMA  N.° 07/2020, PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA O PREENCHIMENTO DE VAGAS RELATIVAS A
BOLSAS DE INOVACAO.

O Instituto de Desenvolvimento Sustentdvel e Meio Ambiente do RN — IDEMA, em
parceria com a Fundacdo de Apoio a pesquisa do Estado do Rio Grande do Norte
(FAPERN) torna publica a realizacdo de processo seletivo simplificado com vistas a
selecionar egressos de cursos superiores e de pds-graduacdo para atuarem como
pesquisadores-bolsistas em projetos de pesquisa e inovacao de acordo com a quantidade
de vagas especificadas nas categorias descritas no quadro 04 do Anexo 04 (Projeto de
Inovacdo) deste edital e, em conformidade com a Lei Federal n® 13.243, de 11 de
janeiro de 2016, que dispde sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a
capacitacdo cientifica e tecnoldgica e a inovacgao.

1. INFORMACOES GERAIS

Este edital tem como objetivo a selecdo de candidatos para a concessdo de bolsas de
incentivo a pesquisa de inovacdo, em carater temporario, para egressos de cursos
superiores e de pos-graduacdes com o fim de atuarem no Projeto de inovacéo intitulado
“Projeto Institucional de Inovacdo e Modernizagdo na Gestdo do Instituto de
Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do RN — IDEMA”, financiado com
recursos préprios do 6rgao.

1.1. A selecdo sera regulada pelas normas contidas neste edital e seus anexos e
executada pela parceria IDEMA e FAPERN.

1.2. O projeto referido no item 1 objetiva criar e implementar produtos e novos
processos, inspirados em descobertas cientificas e tecnoldgicas, que possam modernizar
e inovar a gestdo publica dentro do IDEMA, desenvolvendo solucBes tecnoldgicas,
aperfeicoando os sistemas de comunicacdo do 6rgdo com os usuarios, com o Poder
Judiciario e o Executivo; Identificando as principais demandas de transparéncia e de
acesso a informacdo; revisando, reformulando e validando processos administrativos
para seguranca juridica das acGes do IDEMA,; Elaborando Termos de referéncia com
foco nas inovagOes técnicas e legislativas pertinentes; criando e aperfeicoando
aplicativos para dispositivos moveis; dentre outras atividades de inovacdo que tragam
mais eficiéncia e eficicia no ambito do IDEMA e da FAPERN.
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2. DA DISPONIBILIDADE DAS BOLSAS E CARGA HORARIA PRESENCIAL
DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

2.1 O numero total de bolsas disponibilizadas sera de 45, distribuidas conforme o
quadro 04 do Anexo 04 desse Edital. O prazo total das bolsas é de 24 meses. A
distribuicdo das bolsas ocorrera da seguinte maneira: 03 Bolsistas Coordenadores
(especialistas/mestres/doutores): R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) mensais 42
Bolsistas Pesquisadores (graduados): R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais)
mensais.

2.2 A carga horéria presencial das atividades a serem desenvolvidas pelos
pesquisadores é de 30 horas semanais.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Para participar desse processo seletivo o candidato devera:

3.1.1 Comprovar formacdo na respectiva area de selecdo conforme quadro 04 do Anexo
04 deste edital;

3.1.2 Ter disponibilidade de se dedicar integralmente as atividades previstas no projeto;
3.1.3 Comprovar que ndo estd em situacdo de mora ou de inadimpléncia junto a
qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual, direta ou indireta, que
impeca de receber recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos da Unié&o
e do Estado do Rio Grande do Norte (certiddo disponivel em http://www.set.rn.gov.br),
no ato da inscrigé&o.

3.1.4 Nao possuir vinculo empregaticio.

3.1.5 N&o ser beneficiario de bolsa de qualquer outra organizacéao, seja ela no ambito
nacional ou internacional.

3.1.6 Em caso de ja ter sido bolsista do IDEMA ou da FAPERN comprovar através de
declaracdo do 6rgédo concedente de bolsa anterior que ndo apresenta inadimpléncia e que
apresentou todos os produtos previstos no projeto relacionado a bolsa anterior que
devera ser entregue no ato inscricao.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscricBes serdo realizadas exclusivamente pela internet: O candidato devera
preencher o formulério disponivel em https://forms.gle/AfX4h3ge4597k2ub6 e anexar a
documentacdo exigida neste edital. O formulario seguira 0 modelo que consta no Anexo
| e estara disponivel a partir das 8h30mim do dia 30/10/2020 até as 23h59mim do dia
08/11/2020 conforme cronograma de execugdo. Os documentos inseridos ndo poderédo
ultrapassar a quantidade de 10 MB e dever&o, obrigatoriamente, estar em formato PDF.
4.2 Aqueles que ndo possuirem conta Google (e-mail do GMAIL) para realizagdo da
inscricdo deverdo cria-la.

4.3 As inscricdes realizadas apenas serdo validadas se toda a documentagéo exigida
no formulario estiver devidamente anexada, no formato (PDF) indicado no formulario
eletronico.
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5. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

5.1 Copia do documento de identificacdo com foto, expedido por o6rgdo oficial ou
conselho de classe;

5.2 Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF/MF)

5.3 Comprovante de Quitacdo de Servi¢o Militar (Candidato do sexo masculino);

5.4 Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Estaduais e a
Divida Ativa do Estado do Rio Grande do Norte, a ser obtida no site:
http://www.set.rn.gov.br.

5.5 Curriculo Lattes contendo as informagdes relativas ao quadro “Critérios de
Avaliagao Curricular” do item 05 desse edital;

5.6 Documentacdo comprobatoria das informacdes do item 5.5;

5.7 Copia do diploma de graduacgdo reconhecido pelo Ministério da Educacao;

5.8 Pré-projeto de inovacdo conforme o modelo disponivel no Anexo 03, em
consonancia com os objetivos do Projeto de Inovagdo macro da instituigdo (Anexo 04),
atrelado a, pelo menos, uma de suas metas.

5.9 Em caso de ja ter sido bolsista do IDEMA ou da FAPERN comprovar atraves de
declaracdo do 6rgédo concedente de bolsa anterior que ndo apresenta inadimpléncia e que
apresentou todos os produtos previstos no projeto relacionado a bolsa anterior que
devera ser entregue, excepcionalmente, no ato da inscricdo;

5.10 Declaragdo de que ndo possui vinculo empregaticio de qualquer natureza (Anexo
02) que devera ser entregue, excepcionalmente, no ato da assinatura do termo de
compromisso;

5.11 O candidato a vaga na area de Design devera levar um portfélio contendo
amostras de seus desenhos no dia da entrevista sob pena de ser desclassificado nessa
etapa.

5.12 A né&o entrega da documentagdo constante neste item, 5, nos prazos determinados
no item 4.1, implicara na eliminacdo automatica do candidato.

5.13 A inscricdo eletrbnica requer que o candidato anexe todos os documentos
constantes neste item

5.14 A FAPERN e o IDEMA ndo se responsabilizam por falhas eletronicas, elétricos e
de internet que impecam a inscri¢cdo ou o procedimento de envio dos arquivos anexados
ao formulario. Também ndo se responsabilizam por arquivos corrompidos ou que nao
possam ser abertos, situacdo em que o referido documento recebera pontuacéo zero.
5.15 O candidato ndo podera concorrer a mais de uma vaga, sendo aceita apenas uma
inscricdo. Caso sejam detectadas duas ou mais inscri¢bes para um unico candidato,
apenas a Ultima sera validada.

5.16 O candidato é responsavel pela veracidade dos dados cadastrais informados no ato
de inscri¢éo, sob as penas da lei.

5.17 As informacGes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo o IDEMA e a FAPERN excluir da selecdo o candidato que fornecer
dados incompletos e/ou incorretos.

5.18 Declaragédo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricao
determinaré o cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer tempo ou etapa do processo seletivo e da vigéncia da bolsa, sem prejuizo
das sancdes civeis e penais cabiveis.
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6. DAS ETAPAS E CONDIGOES DE REALIZAGAO DO PROCESSO
SELETIVO

6.1 A selecdo dos candidatos esta submetida a Comissdo Julgadora desse processo
seletivo simplificado em atendimento as normas contidas neste Edital e obedecera as
etapas e condicBes que se seguem:
6.1.1 Etapa | — Eliminatéria: Analise dos documentos
Nessa fase serd conferida a presenca da documentacdo obrigatéria. Somente 0s
candidatos com documentacdo completa terdo seus curriculos avaliados. O candidato
que ndo apresentar toda a documentacao exigida, sera eliminado nesta fase. Em hipdtese
alguma sera permitida a inclusdo de documentos em etapa posterior.

6.1.2 Etapa Il — Classificatdria: Andlise do curriculo

A Comissdo julgadora avaliara os comprovantes do curriculo e atribuird nota através
dos seguintes critérios (quadros 01 e 02):

Quadro 01 — Critérios da Avaliacao Curricular (Vagas de graduados)

Critérios da Avaliacao Curricular Pontuacio
I- Formacdo Académica

Especializacdo: 0,4 pontos 0,0a04
Mestrado: 1,0 pontos 00al0
Doutorado: 1,6 pontos 00alb
Total 0,0a3,0

I1- Experiéncia profissional, cientifica e/ou de inovacdo na area de atuacao
Estagio remunerado ou voluntario, comprovado: 0,2 pontos por cada seis

meses (s6 serdo pontuadas atividades com carga horaria mensal minima de0,0a 1,0
80h).

Experiéncia profissional comprovada na area de formacdo: 0,5 pontos por
cada 06 meses de atuacao.

Experiéncia comprovada em projetos de pesquisa ou de inovagéo: 0,5 pontos
por cada 06 meses de atuacao.

Publicacdo de artigos cientificos, livros, capitulos de livros, registro de
patentes, produtos tecnoldgicos, artisticos e sociais e outros produtos em
acordo com a Lei Federal de Estimulo a Inovacdo: 0,5 pontos por publicacdo
(G4ltimos trés anos).

0,0a25

00a25

0,0a1,0

Obs.: Inserir comprovantes contendo a pégina de identificacdo e/ou a

primeira pagina e a ultima de cada publicacdo. Quanto aos produtos: inserir
comprovagao com o nimero de registro.

Pontuacéo na avaliagdo curricular Max. 10,0

4
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Quadro 02 — Critérios da Avaliacao Curricular (Vagas de Coordenadores)

Critérios da Avalia¢ao Curricular Pontuacio
I- Formacédo Académica

Especializagdo: 0,5 pontos (até duas) 0,0al0
Doutorado: 1,5 pontos 0,0al5
Pds doutorado ou equivalente: 1,5 pontos 0,0alb

I1- Experiéncia profissional, cientifica e/ou de inovagdo na area de atuagdo nos
altimos 3 anos

Publicacdes em periddicos (extratos A e B) — 1 ponto cada publicacao
Capitulos de livros publicados — 0,5 cada publicacdo
Livros publicados — 1 ponto cada publicagéo

Patentes — 1 ponto por patente 0.023.0
Orientacdes Concluidas (graduacao, especializacdo, mestrado e doutorado) —
0,2 cada orientacéo.

Obs.: Inserir comprovantes contendo a pagina de identificacdo e/ou a
primeira pagina e a ultima de cada publica¢do. Quanto aos produtos: inserir
comprovagao com o nimero de registro.

Experiéncia profissional comprovada em atividades relacionadas a sua area:
1,0 pontos por cada ano de atuagé&o.

Pontuacgéo na avaliagéo curricular Max. 10,0

0,0a3,0

6.1.2.1. InformagBes que constem no curriculo sem comprovacio NAO serfo
pontuadas.

6.1.2.2. A divulgacdo das duas primeiras etapas acontecerd nos sitios eletrénicos da
FAPERN e do IDEMA conforme o cronograma deste edital.

6.1.2.3. Os recursos poderdo ser interpostos conforme cronograma (item 8) deste
edital SOMENTE através do seguinte endereco eletronico:
fapern.idema2020@gmail.com. No assunto da mensagem, padronizar a escrita do
seguinte modo: “Recurso + nome do candidato + etapa da selegdo”.

6.1.3 Etapa Il — Eliminatoria: Analise do Pré-projeto de inovacao

A andlise e avaliagdo do Pré-projeto de Inovagdo priorizara os critérios descritos no
quadro 03:

Quadro 03 — Critérios para Avaliacdo do Pre-Projeto.

ITEMCRITERIOS DO PROJETO DE INOVACAO PONTUACAO
Originalidade e pertinéncia e relagdo com o projeto de inovacgao

01 N 3,0
institucional (Anexo 04)
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02 Fundamentacdo teorica e viabilidade metodologica 3,0

Aplicabilidade dos resultados e ou produto técnico
desenvolvido.

Correcdo ortografica, coeréncia e coesdo textual e correta
04  formatagdo conforme as normas da ABNT (NBR 10520 e NBR[1,0
6023).

Pontuacédo Total 10,0

03 3,0

6.1.3.1 O Pre-projeto de Inovacao devera ter no maximo 12 paginas textuais e devera
atender os critérios contidos no Anexo 03.

6.1.3.2 O candidato que obtiver a nota inferior a 5,0 (cinco), nesta etapa sera
desclassificado.

6.1.4 Etapa IV — Classificatoria: Entrevista

6.1.4.1 A entrevista buscard reconhecer e confirmar se o perfil do candidato esta
adequado a atuacdo na area para a qual se inscreveu e tem como objetivo avaliar a
coeréncia entre curriculo e documentagdo apresentada, bem como a desenvoltura do
candidato diante das questdes apresentadas a ele pela banca.

6.1.4.2 Os candidatos selecionados a partir das etapas anteriores terdo seus nomes
divulgados APENAS nos sitios eletronicos da FAPERN (www.fapern.rn.gov.br) e do
IDEMA (www.idema.rn.gov.br) juntamente com o dia e horario das respectivas
entrevistas.

6.1.4.3 O escalonamento do numero de candidatos a serem entrevistados obedecera a
proporcao de 03 vezes mais 0 nimero de vagas disponiveis para cada area.

6.1.4.4 As entrevistas serdo realizadas na sede do IDEMA na Avenida Alm.
Alexandrino de Alencar, 1701 - Tirol - Natal/RN - Cep: 59015-350, em horéario a ser
divulgado pela Comissdo e o ndo comparecimento no local e horario agendado,
implicara na eliminacéo do candidato.

6.1.4.5 Devido aos decretos publicados acerca dos cuidados que todas as pessoas
devem tomar para evitar a contaminacdo pelo novo coronavirus, todos os(as)
candidatos(as) devem comparecer as entrevistas usando mascara. A comissdo também
estard atenta as recomendacOes dos protocolos sanitarios no intuito de evitar a
contaminacéo.

6.1.4.6 Os seguintes critérios de avaliacdo serdo observados (quadro 04):

Quadro 04 — Critérios da Avaliacdo Durante a Entrevista.

CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO
Capacidade de explicar a proposta de pesquisa a ser desenvolvida 0 a 3,0 pontos
Capacidade de responder a questdes relacionadas ao tema de pesquisa. 0 a 3,0 pontos

Postura, desenvoltura e capacidade de se comunicar oralmente 0 a 1,5 pontos
Dominio da bibliografia utilizada 0 a 1,5 pontos
Conhecimento sobre a misséo e competéncias do IDEMA e FAPERN. 0 a 1,0 pontos
Total de pontos 0 a 10 pontos


http://www.fapern.rn.gov.br/
http://www.idema.rn.gov.br/

&/ IDEMA

Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e
FAPERN Meio Ambiente do Rio Grande do Norte
7. CLASSIFICACAO FINAL

7.1 A classificacdo final serd obtida pela média aritmética entre as pontuagdes obtidas
nas Etapas Il, Il e IV ndo podendo ser inferior a 5,0 (cinco).

7.2 A Comissao Julgadora serd composta por 07 (cinco) membros, sendo 04 indicados
pela FAPERN e 03 indicados pelo IDEMA e seus suplentes.

7.3 A constatagdo, pela comissdo julgadora deste processo seletivo simplificado, da
apresentacdo de qualquer documento falso ou inveridico, bem como da identificagdo de
plagio no projeto, correspondera a desclassificacdo do candidato durante a selecédo e ao
desligamento automatico do bolsista apdés a contratacdo, se for o caso,
independentemente das sances civeis e penais cabiveis.

7.4 Para efeito de desempate prevalecera a seguinte ordem de critérios: maior
pontuacdo obtida na Etapa I1l. Caso o empate persista, tera preferéncia o candidato com
maior pontuacdo na Etapa Il e se mesmo assim 0 empate persistir sera considerada a
maior nota obtida na Etapa IV.

7.5 O resultado do processo seletivo sera divulgado nos sitios da FAPERN e do
IDEMA e publicado no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte.

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCESSO SELETIVO DATAS
Publicacdo do Edital 22/10/2020
Impugnacao do Edital Até 23/10/2020
InscricBes 30/10/2020 a
08/11/2020
Divulgacéo do resultado da etapa | Ate 10/11/2020
Prazo para interposicao de recurso a respeito da etapa | 11/11/2020
Divulgacéo do resultado da Etapa I apds recursos Até 12/11/2020
Divulgacdo do Resultado das Etapas Il Até 13/11/2020
Prazo para interposicao de recurso a respeito da etapa Il Até 15/11/2020
Divulgacdo do resultado da Etapa 11 apds recursos Até 16/11/2020
Divulgacéo do resultado da etapa 11l Até 20/11/2020
Prazo para interposicao de recurso a respeito da etapa Il1 Até 22/11/2020

Divulgacdo do resultado da Etapa Il apds recursos e divulgacao

da data e horario das entrevistas Ate 24/11/2020

Divulgacéo do resultado da Etapa IV e Resultado da selegéo. Até 30/11/2020
Prazo para recurso ao resultado da Etapa IV e resultado final 01/12/2020
Divulgacéo do Resultado Final ap6s Recursos Até 03/12/2020

A partir do dia

Convocacéo e Contratacdo dos bolsistas aprovados 07/12/2020

8.1 Em caso de desisténcia do candidato aprovado, outro podera ser convocado,
obedecendo a ordem final de classificacédo, respeitando o tempo habil para execugéo do
projeto de inovacao e sob aprovacao por escrito da FAPERN.
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8.2 O resultado do processo seletivo sera publicado nos enderecos eletrdnicos da
FAPERN e IDEMA, bem como no Diério Oficial do Estado.
8.3 Divulgado o resultado final, o candidato aprovado e classificado dentre as vagas
existentes fica convocado, tendo até 10 (dez) dias para assinar o Termo de
Compromisso e, imediatamente, 01 (um) dia atil ap6s a sua assinatura, deve se
apresentar para o inicio das atividades relativas a bolsa, sob pena de desligamento.
8.4 O Termo de Compromisso fica automaticamente rescindido caso o bolsista ndo se
apresente para o inicio das atividades no prazo estipulado no item acima (item 8.3) deste
Edital.

9. DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. Serdo destinados recursos financeiros no montante de R$ 2.815.200,00 (Dois
milhdes, oitocentos e quinze mil e duzentos reais) correspondente as 45 (quarenta e
cinco) bolsas, consignados exclusivamente pelo IDEMA sob a seguinte programacéo
orcamentaria: Fonte 0.2.50.927301, classificacdo orcamentéaria 27.203.18.122.0030,
Projeto de Atividade - 104301 Elemento de Despesa 33.90.20.04 — Bolsa de Pesquisa
Cientifica e/ou Tecnoldgica.

10. DO TERMO DE COMPROMISSO E CONCESSAO DE BOLSA (TCCB)

10.1 A concessdo da bolsa serd formalizada mediante a celebracdo de TCCB
individual entre o IDEMA, a FAPERN e cada pesquisador selecionado.

10.2 Dentre as obrigacdes do bolsista contidas no TCCB estdo a seguintes:

10.2.1 Submeter o Pré-Projeto Individual de Inovacdo aprovado no Processo Seletivo
ao Coordenador Técnico do Projeto Institucional de Inovacdo do 6rgdo para apreciacao,
alteracdo ou substituicdo e aprovacao final pelo Coordenador para, ap0s esse processo
de qualificacdo, o Projeto Individual de Inovacdo do Pesquisador-Bolsista seja
executado em total sintonia com todas as a¢Ges do Acordo de cooperagdo técnica;

10.2.2  Ser assiduo no desenvolvimento de suas atividades diarias e cumprir a carga-
horéria prevista de 30 horas semanais, conforme prevista no Plano de Trabalho deste
Acordo de cooperacdo técnica;

10.2.3 Participar das capacitacdes que lhe forem designadas;

10.2.4 Comunicar, por escrito, ao IDEMA e a FAPERN, qualquer anormalidade em
relacdo ao desenvolvimento das atividades

10.2.5 N&o se afastar do local de trabalho sem autorizagdo da chefia responsavel pelo
Orgéo ao qual esteja subordinado;

10.2.6 N&o acumular a bolsa objeto deste acordo de cooperacdo técnica com qualquer
outro tipo de remuneracéo, seja ela bolsa, auxilio financeiro etc.;

10.2.7 Apresentar os relatorios de acordo com as orientagdes dadas pelo Coordenador
Técnico do Projeto Inovacéo Institucional do 6rgao;

10.2.8 Zelar pelos equipamentos de trabalho;

10.2.9 Obedecer a hierarquia dos participes deste acordo de cooperagéo técnica;
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10.2.10 Responsabilizar-se por danos e prejuizos causados em decorréncia de
inobservancia das normas internas, dolo, ma-fé e descumprimento das clausulas e
condicdes estabelecidas no Acordo de Cooperacao;
10.2.11 Manter sigilo sobre informacdes, dados ou documentos reservados do IDEMA
e da FAPERN;
10.2.12 Fazer referéncia obrigatoria nas publicacdes, nos trabalhos apresentados em
eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de divulgacdo a condicdo de
Pesquisador-Bolsista do IDEMA/FAPERN,;
10.2.13 Devolver ao IDEMA, em valores atualizados e sem prejuizo de outras sangdes,
a(s) mensalidade(s) recebida(s), caso os compromissos nao sejam cumpridos;
10.2.14 Apresentar, a cada trimestre, relatorio de atividades, bem como relatério final
da pesquisa com anuéncia do supervisor do setor; e
10.2.15 Demonstrar capacidade e interesse na realizacdo das tarefas que lhe forem
designadas.

11. DURACAO DO PROJETO

11.1 O desenvolvimento das atividades vinculadas as bolsas de inovacdo tera a
duracdo de até 24 (vinte e quatro) meses.

11.2 Durante a vigéncia do TCCB, o pesquisador que adquirir vinculo empregaticio
tera sua bolsa automaticamente cancelada e caso ndo apresente a obtencdo dos produtos
previstos no cronograma do projeto devera restituir a IDEMA o valor referente a todas
as bolsas recebidas até 0 momento.

11.3 No caso de desvinculacdo do bolsista antes do final do prazo estabelecido no
TCCB firmado sera exigido um relatério parcial contendo os resultados e produtos
obtidos até entdo respeitando o cronograma. Em caso de ndo entrega dos produtos
implica na devolucgéo dos recursos recebidos.

12. EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DOS PESQUISADORES

12.1 O acompanhamento da frequéncia e do desenvolvimento da atividade dos
pesquisadores sera realizado por um Coordenador Técnico do Projeto Institucional de
Inovacdo e por um profissional responsavel pelo local onde o pesquisador bolsista
desenvolvera seu projeto.

12.2 As atividades serdo desenvolvidas em diversos setores do IDEMA e da FAPERN.

12.3 Cada pesquisador-bolsista fard o seu relatorio, conforme Termo de Compromisso e
Concessdo de Bolsa (TCCB), modelo sugerido pela FAPERN e o0s enviard ao
Coordenador de Setor para anuéncia e em seguida ao Coordenador Técnico do Projeto
Institucional de Inovacdo, que posteriormente enviard a Coordenagdo de
Acompanhamento e Analise de Projetos da FAPERN.
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13. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

13.1 Nao tera efeito de recurso, impugnac@es feitas por aquele que, tendo aceitado 0s
termos deste Edital sem objecdo, venha apontar, posteriormente ao julgamento,
eventuais falhas ou imperfei¢des detectadas.

14. DA REVOGACAO, ANULACAO E ALTERACAO DESTE EDITAL

14.1 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado, anulado, suspenso ou
alterado, no todo ou em parte, por motivo de Interesse Publico ou exigéncia legal, sem
que isso implique direito a indenizagdes ou reclamacéo de qualquer natureza.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Toda a producdo intelectual, cientifica e/ou técnica desenvolvida no ambito da
Pesquisa que motiva o presente Edital serd de propriedade intelectual patrimonial do
Governo do Estado do Rio Grande do Norte, resguardados dos devidos direitos morais
de autor.

15.2 Toda a producdo intelectual, cientifica e/ou técnica desenvolvida no ambito da
Pesquisa que gere publicacBes por quaisquer meios, fisicos ou digitais, deverad fazer
referéncia ao financiamento publico recebido do Governo do Estado do Rio Grande do
Norte, através da FAPERN e do IDEMA, bem como, fazer referéncia de que foram
viabilizados por meio do presente Edital.

15.3 Cabera a Comissdo Interinstitucional composta por representantes do IDEMA e da
FAPERN a conducdo e acompanhamento de todos os atos das etapas do presente
Processo Seletivo, bem como, a resolucdo dos casos omissos e das situacdes nao
previstas no presente Edital.

15.4 A concessdao do apoio financeiro ao bolsista serd cancelada pela IDEMA por
ocorréncia, durante sua implementacdo, de fato cuja gravidade justifique o
cancelamento, nos termos da legislacdo patria em vigor, sem prejuizo de outras
providéncias cabiveis.

155 Apds a aprovacdo e homologacdo das decisbes da Comissdo de Selecdo
IDEMA/FAPERN, instituida para conduzir o presente Processo Seletivo Simplificado,
passam as mesmas a ser terminativas, ndo cabendo pedidos de reconsideracéo.

15.6 N&o havera nenhum tipo de ascenséo de funcédo ou alteracdo nos valores da bolsa
caso o candidato selecionado e, no curso do TCCB de bolsista, conclua curso de pds-
graduacéo.

15.7 A assinatura do TCCB néo caracteriza qualquer vinculo empregaticio nem com
IDEMA nem com a FAPERN.
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15.8 Este Edital é regulado pelos preceitos de direito publico e, em especial, pelas
disposicdes da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como pela Lei
Federal 13.243 de 11 de Janeiro de 2016; a Lei Complementar n°® 257 de 14 de

novembro de 2003 e o de criacdo da FAPERN e o Decreto n® 17456, de 19 de abril de
2004.

Natal/RN, 21 de outubro de 2020.

Pelo IDEMA:

LEONLENE DE SOUSA AGUIAR

Diretor-Geral

Pela FAPERN:

GILTON SAMPAIO DE SOUZA

Diretor-Presidente
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ANEXO 01

FICHA DE INSCRICAO EDITAL IDEMA/FAPERN N° 007/2020

1. DADOS DO CANDIDATO:

CPE: NOME COMPLETO:

NASCIMENTO: |- |ORGAO _ _ _ _
| | SEXO: RG: py1eaop: UF: BANCO: C/C: AG:

ENDERECO:

E-MAIL: FONE: CELULAR:

2. FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO

() GRADUACAO ( ) MESTRADO () DOUTORADO
CURSO: ANO INICIO/CONCLUSAO:

INSTITUICAOQO: PAIS:
AREA DE ATUACAO DA BOLSA PRETENDIDA (conforme quadro 04 do anexo 04
do edital):

3. OBJETIVO (descreva brevemente os motivos que levaram a concorrer a bolsa)

() Declaro esta ciente das normas do Edital IDEMA/FAPERN 07/2020, e que 0 nao
cumprimento das exigéncias previstas no mesmo poderdo me desclassificar do processo
seletivo.

4. VALOR DA BOLSA

R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) mensais para bolsista pesquisador
(graduados) e R$ 5500,00 (Cinco mil e quinhentos reais) para os bolsista-coordenadores
(Mestres/Doutores)

5. VIGENCIA DO CONTRATO DA BOLSA DE PESQUISA

24 meses, a partir da assinatura do TCCB, caso 0 mesmo seja aprovado.
6. O BOLSISTA OBRIGA-SE A:

6.1 Desenvolver integralmente as atividades previstas no Plano de Trabalho do Acordo
de Cooperacdo, no Projeto Institucional de Inovacao do 6rgédo e no Projeto Individual de
Inovacdo aprovado pelo Coordenador Técnico do Projeto Institucional;
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6.2 Submeter o Pré-Projeto Individual de Inovacdo aprovado no Processo Seletivo ao
Coordenador Técnico do Projeto Institucional de Inovagdo do 6rgdo para apreciagéo,
alteracdo ou substituicdo e aprovacado final pelo Coordenador para, apds esse processo

de qualificacdo, o Projeto Individual de Inovagdo do Bolsista seja executado em total
sintonia com todas as acdes do Acordo de Cooperacéo entre a IDEMA e a FAPERN;

6.3 Ser assiduo no desenvolvimento de suas atividades diarias e cumprir a carga-horaria
prevista de 30 horas semanais, conforme prevista no Plano de Trabalho do Acordo de
Cooperacéo entre a IDEMA e a FAPERN;

6.4 Comunicar, por escrito, ao IDEMA e a FAPERN, qualquer anormalidade em
relacdo ao desenvolvimento das atividades;

6.5 Ndo se afastar do local de suas atividades sem autorizacdo formal do Coordenador
Técnico do Projeto Institucional de Inovacao;

6.6 Ndo acumular a bolsa objeto do Acordo de Cooperacdo entre o IDEMA e a
FAPERN com qualquer outro tipo de bolsa;

6.7 Apresentar os relatérios de acordo com as orientacfes dadas pelo Coordenador
Técnico do Projeto Institucional de Inovacao trimestralmente;

6.8 Fazer, obrigatoriamente, referéncia a sua condi¢cdo de bolsista do IDEMA e da
FAPERN nas publicacdes e trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e
em qualquer meio de comunicagéo; e

6.9 Estar ciente da legislacdo, dos atos normativos e dos principios éticos vigentes sobre
a matéria no ambito da FAPERN e do IDEMA.

Em Natal/RN, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO 02
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DECLARACAO DE AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

Eu, ,
portador do RG: e CPF: , declaro para os
devidos fins junto a FAPERN e ao IDEMA, ndo possuo qualquer vinculo empregaticio
ou usufruo de qualquer outra modalidade de bolsa durante o periodo de vigéncia da
bolsa pleiteada a partir do Edital IDEMA/FAPERN 07/2020. Declaro ainda que estou
ciente de que o ndo cumprimento deste termo implica no cancelamento da bolsa

concedida.

Natal, de de 2020.

ASSINATURA DO CANDIDATO

CPF:

(Documento a ser assinado e entregue no momento de assinatura do Termo de
Compromisso)

ANEXO 03
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MODELO DO PRE - PROJETO INDIVIDUAL DE INOVA(;AO

EDITAL FAPERN/IDEMA. N° 07/2020

| - DADOS CADASTRAIS

1-TITULO DO PROJETO (Maiuscula)

2 - EDITAL / PROGRAMA

AREA DA BOLSA CONCORRIDA

TITULO DO PROJETO DE INOVACAO INSTITUCIONAL

META DO PROJETO INSTITUCIONAL DE INOVACAO A QUAL SEU PROJETO ESTA VINCULADO

3 - PROPONENTE DO PROJETO (BOLSISTA)

NOME NATURALIDADE

CARTEIRA DE IDENTIDADE ORGAO EXPEDIDOR CPF

ENDERECO RESIDENCIAL

CIDADE UF. CEP. (DDD) TELEFONE | (DDD)CELULAR | (DDD) FAX

E-MAIL E LINK PARA CURRICULO LATTES

1. DADOS DO PROJETO

1. INTRODUCAO (Tematica e objeto de inovacdo; problematizagéo, justificativa, delimitacio e de hip6tese/questdo de
pesquisa (se for o caso); possiveis contribuicBes e beneficios; questdes norteadoras da intervengdo inovadora; estado da arte €
estrutura organizacional do Projeto).
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2. OBJETIVOS (Geral e especificos e devem ser operacionais e pontuais)

3. REFERENCIAL TEORICO (Delimitagio do objeto de inovacio; bases terico-metodolégicas; definicdo clara dos termos
utilizados).
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4. METODOLOGIA (Métodos de abordagem, universo e campo/setor de intervencao; contextualizacdo e vinculacdo as acdes
e a missdo do setor e do 6rgao beneficiario em que atuard; técnicas, cronograma e etapas/fases da intervencdo; metodologias,
parceiros e instrumentais de intervencdo; coleta, analise, explicacdo e/ou interpretacdo dos dados).

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO (Foco no Planejamento Estratégico, em Acdes Estratégicas, Projetos e
resultados.)
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6. COMO O PROJETO SE ARTICULA COM O PROJETO DE INOVAGCAO INSTITUCIONAL (Como o projeto vai
estar inteligado com o projeto de inovagéo institucional explicando como auxiliaréd a atingir as metas prevista.)

7. REPERCUSSOES E POSSIVEIS RESULTADOS (interpretacio e/ou explicacdo de dado objeto ou ambiente de inovacao;
produtos, processos técnicos e beneficios obtidos, producédo e uso inovador de tecnologias, acdes inovadores que beneficiaram o
6rgao, tecnologias sociais, inovacao na interpretacdo e/ou abordagem e resultados alcancados etc.)

REFERENCIAS (De acordo com as normas da ABNT)

Natal/RN, __ de de 2020.

Nome do Candidato

CPF:

ANEXO 04
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PROJETO INSTITUCIONAL DE INOVACAOE MODERNIZ,A(;AO NA
GESTAO DO INSTITUTO DE DESEVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E MEIO
AMBIENTE DO RN - IDEMA

IDENTIFICACAO DO PROJETO
1. RESUMO DO PROJETO

Trata-se de um projeto de inovacdo, com método de execucdo
intervencionista, efetivado através de acordo de cooperacao técnica entre o IDEMA e
a FAPERN tendo bolsistas selecionados para este fim, com a utilizagdo de recursos
préprios do IDEMA e com previsdo para iniciar em outubro de 2020.

2. JUSTIFICATIVA

Para cumprir sua missdo, o IDEMA desenvolve as seguintes
atribuicbes: Promocdo de Educacdo Ambiental, Licenciamento e Revisdo de
Atividades Potencialmente Poluidoras, Zoneamento Ambiental, Aplicacdo de
Penalidades Disciplinares e Compensatorias, Implantacdo de Unidades de
Conservacao, Controle Ambiental e Controle Florestal, dentre outras.

Diante da gama de tarefas que isso compreende e da necessidade de
dar celeridade aos processos respondendo de forma mais rapida as demandas da
populacdo, do setor produtivo e da gestdo, prople-se este projeto de pesquisa e
inovacdo com vistas a produzir/propor e implementar inovagdes na conducdo dos
processos de trabalho deste 6rgéo.

Este projeto se constituirda numa das ferramentas para se cumprir o que
esta exposto no Plano Plurianual do Estado do Rio Grande do Norte 2020-2023 no
que consiste as metas do 6rgdo que se seguem: 0025 - Dar condicGes estruturais e
operacionais para implementacdo por completo do sistema eletrdnico de
Licenciamento Ambiental — SISLIA; 0027 Diminuir o tempo medio de anélise
técnica dos processos de licenciamento ambiental garantindo a seguranca juridica e a
qualidade da anélise técnica; 0029 - Adotar acgdes, técnicas e tecnologias atuais e
econdmicas para identificar areas degradadas, em degradacdo ou ambientalmente
ameacadas, areas de relevante interesse ambiental e sob processo efetivo ou potencial
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de degradacdo; 0030 - Aperfeicoar, modernizar e padronizar os procedimentos do
licenciamento e da fiscalizacdo ambiental e das autorizagdes florestais; 0036 -
Modernizar o site da WEB do IDEMA, tornando-o funcional, dinamico e amigavel
ao usuario, permitindo o acesso a informacdes, publicacbes e bancos de dados; 0040 -
Elaborar e implementar Programa de Comunicacdo para o IDEMA; 0052 - Elaborar o
planejamento estratégico do IDEMA; 0056 - Elaborar e atualizar os planos de
manejos e zoneamentos das Unidades de Conservacdo Estaduais APA Dunas do
Rosado, Parque Ecoldgico Pico do Cabugi, APA dos Recifes de Corais e APA de
Genipabu.

3. OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GERAL

Criar e implementar produtos e novos processos, inspirados em
descobertas cientificas e tecnoldgicas, que possam modernizar e inovar a gestdo
publica dentro do IDEMA.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Elaborar Termos de referéncia de melhor qualidade e eficiéncia, com
foco nas inovacdes técnicas e legislativas pertinentes;

. Revisar, reformular e validar Processos Administrativos para seguranga
juridica nos processos de trabalho do érgéo;

. Desenvolver solugdes tecnol6gicas para as atividades fins de
licenciamento e fiscalizacéo;

. Criar e aperfeicoar aplicativos para dispositivos moveis;

. Aperfeicoar o sistema ja existente através de solucdes para melhoria no
atendimento advindas do Al6 IDEMA, Ministério Publico e/ou do Poder
Judiciario.

. Identificar as principais demandas da transparéncia e solicitagdo de
acesso a informacao.

4. METODOLOGIA EMPREGADA

4.1 LOCAL DE TRABALHO
20
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4.1.1 Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente (IDEMA)

A Fundacdo IDEC foi vinculada a Secretaria de Estado do
Planejamento e das Financas (SEPLAN/RN) por meio da Lei Complementar n.° 129,
de 2 de fevereiro de 1995. No ano seguinte, a Fundacédo transformou-se em Instituto
de Desenvolvimento Econdomico e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte
(IDEMA), atraves da Lei Complementar n.° 139, de 25 de janeiro de 1996. A partir
dai, o IDEMA incorpora as atribui¢cGes da entdo Coordenadoria de Meio Ambiente
(CMA), também vinculada a SEPLAN/RN, e absorve a competéncia de formular,
coordenar, executar e supervisionar a politica estadual de preservacdo, conservacao,
aproveitamento, uso racional e recuperacdo dos recursos ambientais, bem como
fiscalizar o cumprimento das normas de protecdo, controle, utilizacdo e recuperacéo
dos recursos ambientais, aplicando as penalidades disciplinares e/ou compensatorias
as infracbes apuradas.

A Lei Complementar n.° 340, de 31 de janeiro de 2007, transformou o
IDEMA em Instituto de Defesa do Meio Ambiente, sem alteracdo na presente sigla.
No ano seguinte, por meio da Lei Complementar n.° 380, de 27 de dezembro de 2008,
0 6rgdo ambiental € vinculado a Secretaria de Estado do Meio Ambiente e dos
Recursos Hidricos (SEMARH/RN), passando a se chamar Instituto de
Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente.

O orgdo reconhece sua data de fundacdo em 16 de setembro de 1983,
data de criagdo da Coordenadoria de Meio Ambiente, uma vez que a CMA conferiu
ao IDEMA o seu carater ambiental.

4.1.2 Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Norte
(FAPERN)

A Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Rio Grande do Norte (FAPERN)
foi criada pela Lei Complementar N° 257, de 14/11/2003, com recursos previstos na
Constituicdo Estadual e na legislacdo pertinente & pesquisa cientifica e tecnolégica. E
vinculada a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econémico (SEDEC), como
pessoa juridica de direito publico, integrante da Administracdo indireta.

Sua miss@o é apoiar e fomentar a realizagdo da pesquisa cientifica,
tecnolodgica e a inovagdo para o desenvolvimento humano, social e econdmico do Rio
Grande do Norte. Tem como objetivos apoiar e fomentar os programas ou projetos de
pesquisa realizados em instituicdes publicas ou privadas; criar, complementar e
modernizar a infraestrutura necessaria ao desenvolvimento cientifico e tecnologico; e,
conceder bolsas de estudos e de pesquisa no Pais e no exterior; a formagdo ou a
atualizacdo de acervos bibliograficos e bancos de dados e de transmissdo de
informacoes, vinculados ao desenvolvimento do conhecimento.
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4.2 DESENVOLVIMENTO DAS PESQUISAS

As pesquisas serdo desenvolvidas por pesquisadores-bolsistas
previamente selecionados e que serdo posteriormente lotados em setores dos locais de
pesquisa para o desenvolvimento de suas atividades, conforme competéncia da bolsa
descrita em edital de selecdo publica. No primeiro momento caberd ao servidor
responsavel do setor, em conjunto com o pesquisador-bolsista, 0 reconhecimento, a
andlise das demandas e necessidades locais, para fins de adequagdo de um projeto
preliminar, com projeto de trabalho individual definido, metas e vigéncia da proposta.
Os projetos dos pesquisadores-bolsistas serdo acompanhados por um servidor
designado direto do setor, bem como pelo Coordenador (a) do Projeto de Inovagéo
Institucional, que acompanhardo e prestardo a consultoria necessaria para a execugao
das pesquisas. Os projetos deverdo possuir integragdo com os principais objetivos e
metas do Acordo de Cooperacao.

5. PRODUTOS, METAS E PRAZOS/PERIODO DE EXECUCAO

Espera-se que o desenvolvimento dessa proposta institucional
contribua com a producdo de conhecimentos para a promog¢do da modernizacdo da
gestdo publica e desenvolvimento tecnoldgico com efeitos sobre os custos e a
capacidade inovadora. Mediante este Acordo de Cooperacdo Técnico-Cientifico, 0s
produtos alcancados serdo relatados em forma de relatorios técnicos trimestrais para o
setor elaborados com quadros demonstrativos, tabelas, criacdo e alimentacdo de
sistemas eletrdnicos, comunicacOes técnicas, cientificas, tecnoldgicas e de inovacéo,
producdo de textos administrativos, técnicos e de inovacdo, artigos, comunicacGes em
eventos, assim como outros produtos definidos no Projeto Individual de Inovacao de
cada pesquisador-bolsista, com a aprovacdo do Coordenador Técnico do Projeto
Institucional de Inovacdo do 6rgdo e de acordo com as metas estabelecidas no Plano
de Trabalho.

5.1. PRODUTOS ESPERADOS EM ATENDIMENTO AOS OBJETIVOS DO
PRESENTE PROJETO INSTITUCIONAL:

. A modernizacao da gestdo do IDEMA;
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. Novas tecnologias envolvendo comunicacéo externa do 6rgéo;

. Planejamento Estratégico do IDEMA nos préximos 05 (cinco) anos;
. Aplicacéo dos Instrumentos previstos no Art. 11 da LC 272 de 03.03.04

5.2. PLANO DE TRABALHO DO PROJETO: METAS E PRODUTOS

Quadro 1: Metas e Produtos

METAS PRODUTOS
Meta 1: Mapeamento completo do trdmite dos processos nas unidades
e nas unidades vinculadas aos setores administrativos do 6rgdo.
Implementacéo do procedimento 100% digital.

Meta 2: Elaborag&o de pelo menos 05 (cinco) fluxogramas dos
processos de trabalho e aprimoramento do setor de qualidade do érgéo.
Dinamizacéo dos processos visando produtividade e eficiéncia.

Meta 3: Implantacdo e avaliagdo de Protocolos de procedimentos
construidos e pactuados entre os diversos setores. Criacdo de
Indicadores de produtividade e transparéncia.

Meta 5: Assessoramento técnico-cientifico no desenvolvimento de

pelo menos 02 (dois) projetos anuais, visando & possibilidade de A modernizacdo da gestdo
obtencao de recursos federais, da iniciativa privada e de outros 6rgios do IDEMA;

para promover a inovacgao e a modernizagdo na instituicao.

Meta 8: Qualificar os servicos prestados ao cidaddo com a
implementacdo de novos procedimentos operacionais, tornando-os
mais eficientes com a reducéo dos custos e desperdicios. Capacitagao
de funcionérios e servidores em boas praticas, abordagens,
atendimento

Meta 9: Iniciar o Processo de Interiorizacdo do IDEMA com a¢Ges que
visam a descentralizac&o das a¢Bes de fiscalizacéo e licenciamento.

Meta 10: Implementac&o do Sistema Estadual de Informagdes
Ambientais (SEIA) - Art. 11 da LC 272/04 e do Cadastro Técnico
Estadual de Atividades Relacionadas com o Uso de Recursos
Ambientais — Art. 11 da LC 272/04.
Novas tecnologias
Meta 6: Comunicacéo do 6rgdo pautada em sistemas de rede social, ~ envolvendo comunicagdo
chat (intranet), chat (contribuintes), além da automatizagao dos externa do 6rgéo;
procedimentos internos e aprimoramento dos prazos.

Planejamento Estratégico
do IDEMA nos préximos
05 (cinco) anos;

Aplicacdo dos Instrumentos
previstos no Art. 11 daLC

Meta 4: Producdo de subsidios para a construgdo do planejamento
estratégico da instituigdo para os préximos 05 (cinco) anos.

Meta 7: Criagdo de manuais digitais, videos de orientagao;
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Implantacdo da Agenda Ambiental na Administragdo Pablica (A3P); 272 de 03.03.04

5.3 PRAZOS/PERIODO DE EXECUCAO

O prazo para a execucdo do Projeto Institucional de Inovagéo do 6rgéo
é de 24 (vinte e quatro) meses, seguindo o cronograma de execu¢do do Plano de
Trabalho. Este prazo podera ser prorrogado, desde que em conformidade o pactuado
no Acordo de Cooperacdo. O periodo aplicacdo das bolsas € também de 24 meses,
correspondendo ao tempo de execucédo do Projeto.

6. CUSTO E PLANO DE APLICACAO
6.1 ORCAMENTO PREVISTO:

O custo mensal dos pesquisadores sera de R$ 117.300,00 (cento e dezessete mil e
trezentos reais). O custo anual do Projeto compreende o valor de R$ 351.900,00
(trezentos e cinquenta e um mil reais) para o ano de 2020, R$ 1.407.600,00 (um
milhdo, quatrocentos e sete mil e seiscentos reais) durante o ano de 2021 e R$
1.055.700,00 (Um milh&o, cinquenta e cinco mil e setecentos reais) para o0 ano de
2022, somando o montante de R$ 2.815.200,00 (Dois milhdes, oitocentos e quinze mil
e duzentos reais) com duracdo do termo de compromisso do pesquisador de 24 meses,
podendo ser prorrogado observando o interesse da administracdo publica, seguindo a
legislagéo vigente.

A distribuicdo das bolsas ocorrera da seguinte maneira:

Quadro 2: Valores das bolsas.

AUXILIO FINANCEIRO
VALOR INDIVIDUAL

DESPESA (R9) VALOR TOTAL (R$)
Bolsas para os pesquisadores com graduacgao
2.400,00 2.419.200,00
(42 bolsistas X 24 meses)
Bolsas para os pesquisadores Pds-graduados 5.500,00 396.000,00
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(03 bolsistas X 24 meses)
Total: R$ 2.815.200,00

Os recursos serdo oriundos do orgamento da IDEMA, da Fonte
0.2.50.927301, classificacdo orcamentaria 27.203.18.122.0030, Projeto de Atividade
- 104301 Elemento de Despesa 33.90.20.04 — Bolsa de Pesquisa Cientifica e/ou
Tecnologica, conforme o Cronograma de Desembolso descrito no item 4.2 desse
Plano de Trabalho, anexo ao Termo de Acordo de Cooperacdo Técnico- Cientifica,
celebrado entre 0 IDEMA e a FAPERN para este fim.

6.2 CRONOGRAMA FINANCEIRO

A liberacdo anual dos recursos do Programa, segundo os valores
previstos para o pagamento das bolsas em 24 (vinte e quatro) meses, obedecera ao
cronograma financeiro exposto no quadro abaixo:

Quadro 3: Cronograma Financeiro.

ANO PERIODO VALOR
2020 Outubro a dezembro R$ 351.900,00
2021 Janeiro a dezembro R$ 1.407.600,00
2022 Janeiro a Setembro R$ 1.055.700,00
TOTAL ORCAMENTO R$ 2.815.200,00

7. IDENTIFICACAO DA EQUIPE EXECUTORA

A equipe executora responsavel pela elaboracdo e cumprimento dos
objetivos e metas supracitados sera composta pelo coordenador técnico do projeto,
indicado pelo IDEMA, 03 bolsistas coordenadores e 43 bolsistas pesquisadores
selecionados através de edital publico com suas competéncias. A supervisdao Geral
dos Trabalhos serd desempenhada pelo Diretor Administrativo do IDEMA.

Quadro 4: Distribuicdo de bolsas por area, requisitos e local de
atuacao.
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Ordem| Area da Bolsa Requisitos Quantidade Local de Atuacéo
de Bolsas
1 C(,Jordena'dc_)r da | Graduado em Direito, com titulo 1 IDEMA
area Juridica de Mestre e/ou Doutor
Coordenador Graduado em Geografia ou
2 . Engenharia Ambiental, com titulo 2 IDEMA
Ambiental
de Mestre e/ou Doutor
Graduado em Administracéo ou
Administracio Administracdo Publica,
3 nistrag preferencialmente com 2 IDEMA
Publica o C «
experiéncia em Administragio
Publica
Tecndlogo ou Bacharel em
Analise e Desenvolvimento de
Desenvolvimento Sistemas ou Ciéncias da
4 de Computacdo ou Engenharia de 4 IDEMA
Sistemas/Softwares | Software, preferencialmente com
experiéncia em desenvolvimento
de aplicativos/softwares
. Graduado em Arquitetura e
Planejamento Urbanismo, preferencialmente
5 Urbanistico e » Prett . 1 IDEMA
. com experiéncia na area de
Ambiental . . i
planejamento e meio ambiente
6 Biblioteconomia Bacharel em Biblioteconomia 1 IDEMA
Biologia: fauna e
7 flora da Caatinga e A Bacharel em Ciéncias Bioldgicas 1 IDEMA
Mata Atlantica
IDEMA (3)
8 Contabilidade | Graduado em Ciéncias Contabeis 4
FAPERN (1)
9 ClenC|as_e Graduado em Cl_enC|as e 2 IDEMA
Tecnologia Tecnologia
Economia: N
10 ambiental e Graduado gm_Clenuas 1 IDEMA
- Econbmicas
ecologica
Graduado em Design ou Design
Gréfico ou Desenho,
11 Design preferencialmente com 1 IDEMA
experiéncia e dominio em Design
Digital e Animacéo
Graduado em Direito,
Juridica e preferencialmente com
12 Administragédo experiéncia em direito 4 IDEMA
Publica administrativo publico, contratos
e licitagdes
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13

14

15

16

17

18
19

20

21
22

23

24

25

26

8/

Juridica e Direito Graduado em Direito,

preferencialmente com

Ambiental NI . .
experiéncia em direito ambiental
. Graduado em Engenharia
Agronomia A
Agronomica
Graduado em Comunicacéo
Comunicacéo Social, preferencialmente com
Social habilitacdo em Jornalismo ou
Radialismo
Graduado em Comunicacéo
Comunicacéo Social, preferencialmente com
Social habilitacdo em Publicidade e
Propaganda
« Licenciado em Educacéo
Educacao

Artistica ou Artes,
preferencialmente com
habilitacdo em Artes Plasticas ou

Ambiental e Artes
Socioculturais e
Ambientais

Cénicas
Engenharia Graduado em Engenharia
Ambiental Ambiental

Engenharia Civil | Graduado em Engenharia Civil

Gerenciamento e Graduado em Engenharia de
Produtividade Producéo

Geografia Bacharel em Geografia
Graduado em Geologia ou

Geologia . :
g Engenharia de Minas
Graduado em Cursos da area de
Geociéncias, preferencialmente
Geoprocessamento

com experiéncia em mapeamento
ambiental
Tecnblogo ou Bacharel em

Gestio Ambiental Gestdo Ambiental

Gestao de Politicas | Graduado em Gestdo de Politicas
Publicas Publicas

Graduado em Psicologia,
preferencialmente com

Recursos Humanos experiéncia em estudos
comportamentais e gestdo de
pessoas
Total
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8. ACOMPANHAMENTO E SUPERVISAO

A pesquisa serd conduzida pelos bolsistas selecionados, em setores
especificos e sob supervisdo de um profissional responsavel pelo local e pelos
Coordenadores Técnico do Projeto no 6rgdo. Caberd ao referido Coordenador,
segundo sua competéncia, em conjunto com o pesquisador-bolsista, ©
reconhecimento do setor e sua dindmica, a analise de demandas de pesquisa e a
readequacao do projeto apresentado na selecdo aos objetivos desse projeto.

O Coordenador Técnico do Projeto do 6rgdo, Claudio Williams
Avelino de Medeiros, mat. 151.680-9, repassard a Coordenacdo de Avaliacdo e
Acompanhamento de Projetos da FAPERN e a Diretoria Administrativa os relatorios
técnicos trimestrais das pesquisas realizadas.

Cada pesquisador-bolsista fara o seu relatério, conforme Termo de
Compromisso e Concessdo de Bolsa (TCCB), modelo sugerido pela FAPERN e os
enviara ao Coordenador de Setor para anuéncia e em seguida ao Coordenador
Técnico do Projeto. Trimestralmente cada pesquisador-bolsista entregara, junto a
referida Coordenacdo do Projeto Institucional, relatorios técnicos das atividades
desenvolvidas, com a devida anuéncia do coordenador de setor. Além, do relatorio
trimestral o pesquisador-bolsista devera entregar o relatério anual e o relatério final e
deverd apresentar a coordenacdo e a equipe do Projeto os produtos resultantes das
acOes desenvolvidas e, especialmente, os produtos previstos no projeto individual. A
qualquer tempo podera ser solicitado dos pesquisadores-bolsistas a elaboracdo de
artigos cientificos para divulgacdo dos resultados de monitoramento dos projetos
executados pelo IDEMA.

9. DO TERMO DE COMPROMISSO E CONCESSAO DE BOLSA (TCCB)

9.1 A concessdo da bolsa sera formalizada mediante a celebracdo de TCCB
individual entre o IDEMA e a FAPERN e cada pesquisador selecionado.

9.2 Dentre as obrigacdes do pesquisador-bolsista contidas no TCCB estdo a
seguintes:

9.2.1. Desenvolver integralmente as atividades previstas no Plano de Trabalho
contido neste Acordo, no Projeto Institucional de Inovacdo do 6rgdo e no Projeto
Individual de Inovagédo aprovado pelo Coordenador Técnico do Projeto Institucional
na Gestdo Publica;

9.2.2. Submeter ao Coordenador Técnico do Projeto Institucional o Projeto
Individual aprovado no Processo Seletivo do oOrgdo para apreciacdo, alteracéo,
substituicdo e aprovacdo final,
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9.2.3. Ser assiduo no desenvolvimento de suas atividades dirias e cumprir a carga-

horaria prevista de 30 horas semanais, conforme prevista no Plano de Trabalho deste
Acordo;

9.2.4. Comunicar, por escrito, ao IDEMA e a FAPERN, qualquer anormalidade em
relacdo ao desenvolvimento das atividades;

9.25. N&o se afastar do local de suas atividades sem autorizagdo formal do
profissional responsavel pelo setor e pelo Coordenador Técnico do Projeto
Institucional de Inovacdo na Gestdo Publica;

9.2.6. Né&o acumular a bolsa objeto deste Acordo com qualquer outro tipo de bolsa;

9.2.7. Apresentar os relatérios de acordo com as orientagdes dadas pelo
Coordenador Técnico do Projeto Institucional de Inovacdo na Gestdo Publica
(trimestral, semestral, anual e final);

9.2.8. Fazer, obrigatoriamente, referéncia a sua condigdo de pesquisador-bolsista do
IDEMA e da FAPERN nas publicacdes e trabalhos apresentados em eventos de
qualquer natureza e em qualquer meio de comunicacao;

9.2.9. Estar ciente da legislacdo, dos atos normativos e dos principios éticos vigentes
sobre a matéria no &mbito da FAPERN e do IDEMA.

As obrigac@es citadas no item 9.2 deste instrumento poderdo sofrer alteracdo caso a
IDEMA juntamente com a FAPERN julguem necessario.

REFERENCIAS

RIO GRANDE DO NORTE, Plano de Governo /Plano Plurianual (PPA, 2020-2023);

Lei complementar N° 257, de 14 de novembro de 2003 Cria a Fundacdo de Apoio a
Pesquisa do Estado do Rio Grande do Norte (FAPERN) e d& outras providéncias.
Disponivel em:
<http://www.al.rn.leg.br/portal/_ups/legislacao/2019/07/15/d664e770f41944b17b7df
b9ef46ee909.pdf

Lei complementar Lei Complementar n® 272 de 03/03/2004. Regulamenta os artigos
150 e 154 da Constituicdo Estadual, revoga as Leis Complementares Estaduais n°
140, de 26 de janeiro de 1996, e n° 148, de 26 de dezembro de 1996, dispbe sobre a
Politica e o Sistema Estadual do Meio Ambiente, as infracbes e sangdes
administrativas ambientais, as unidades estaduais de conservagédo da natureza, institui
medidas compensatorias ambientais, e da outras providéncias. (Disponivel em:
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=152817)
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